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TiTULO |
DEL COLEGIO

CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer las normas de actuacion de
los 6rganos del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos de Minas y Grados en Minas y Energia

del Sureste, de acuerdo con lo establecido en los Estatutos Generales.

CAPITULO Il.- CONSTITUCION Y FINES

Articulo 2.- El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos de Minas y Grados en Minas y Energia
es una corporacion de derecho publico de caracter profesional amparada por la ley y
reconocida por el Estado y que se regira por lo previsto en el articulo 36 de la Constitucion

Espanola, por las leyes vigentes en esta materia y por las prescripciones de sus estatutos

Articulo 3.- El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos de Minas y Grados en Minas y Energia
del Sureste (en adelante el Colegio), que tiene personalidad juridica propia y plena capacidad
para el cumplimiento de sus fines, puede adquirir, vender, enajenar, poseer, reivindicar,
permutar y gravar toda clase de bienes y derechos, celebrar contratos, obligarse y ejercitar
acciones e interponer recursos en todas las vias y jurisdicciones para el cumplimiento de sus

fines.

Articulo 4.- Son fines esenciales y fundamentales del Colegio los que, a titulo enunciativo y

no limitativo, a continuacion, se relacionan:

a) La ordenacion, en el ambito de su competencia y de acuerdo con lo establecido por las
Leyes del ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas en todas sus formas y
especialidades y ademas, de acuerdo con lo previsto en la Orden CIN/306/2009, la
representacion exclusiva de esta profesion y la defensa de los intereses profesionales de
los colegiados, asi como la protecciéon de los intereses de los consumidores y usuarios,
todo esto sin perjuicio de las competencias de las Administraciones publicas por razoén
de la relacidon funcional, y de las organizaciones sindicales y patronales en el ambito
especifico de sus funciones.
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La promocion, salvaguarda y observancia de los principios deontologicos y éticos de la

profesidn de Ingeniero Técnico de Minas y de su dignidad y prestigio.

La promocion y fomento del progreso de las actividades propias de la profesidn, del
desarrollo cientifico y técnico de la profesion, asi como de la solidaridad profesional y del

servicio de la profesion a la sociedad.

La colaboracion con los poderes publicos en la consecucion de los derechos individuales

y colectivos reconocidos por la Constitucion.

Favorecer las ensefianzas técnicas profesionales y de investigacion relacionadas con la
carrera, facilitando la formacion de titulados universitarios aptos para sus diversas
funciones, promoviendo al efecto el entendimiento entre los centros de ensefanza y las
empresas, con objeto de obtener el maximo nivel intelectual, cultural y de aplicacion de

los Ingenieros Técnicos de Minas y Grados en Minas y Energia.

CAPITULO lIl.- FUNCIONES

Articulo 5.- Son funciones del Colegio:

1.

Facilitar a sus colegiados el ejercicio de la profesion, procurando la hermandad entre

todos ellos.

Ostentar la representacion y defensa del Colegio y los colegiados ante la Administracién,
Instituciones, Tribunales, Entidades y particulares, con la legitimacion para ser parte
interesada en todos aquellos litigios que afecten a los intereses profesionales en defensa

de sus derechos.

Asesorar a la Administracion, Instituciones, Entidades y particulares en materia de su

competencia, emitiendo informes y resolviendo las consultas que le sean formuladas.

Informar de los proyectos de Ley y disposiciones de otro rango que se refieran a las
condiciones generales del ejercicio profesional, incluidos la titulacion requerida e

incompatibilidades.

Defender los derechos y los legitimos intereses de los colegiados en el ejercicio de su

profesion, impidiendo y, en su caso, denunciando ante la Administracién y si procede,
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11.

12.
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ante los Tribunales de Justicia, todos los casos de intrusismo profesional que afecte al

ejercicio de la profesion colegiada.

Participar en los Consejos u organismos consultivos de las distintas Administraciones
Publicas en materia de su competencia profesional, cuando sus normas reguladoras lo

permitan, asi como estar representado en los organos de participacion social existentes.

Participar en la elaboracion de los planes de estudio e informar las normas de
organizacion de los centros docentes correspondientes a la profesién, manteniendo
contacto con estos, asi como, preparando la informacidon necesaria para facilitar el acceso

a la vida profesional de nuevos colegiados.

Recoger y encauzar las inquietudes y aspiraciones de los colegiados, elevando a las
Administraciones Publicas correspondientes, aquellas sugerencias que guarden relacion
con el perfeccionamiento y con las normas que rijan los servicios que presten o puedan
prestar los colegiados, tanto en las Administraciones Publicas como en las Entidades

particulares.

Estar representados en los distintos drganos de gobierno y representacion de las

Universidades.

Facilitar al colegiado un activo y eficaz servicio de informacién sobre los puestos de
trabajo a desarrollar tanto por los Ingenieros Técnicos de Minas como por los titulados
de Grado en Minas y Energia, las ofertas de trabajo, planes industriales, cursos, jornadas
técnicas, etc., que permita alcanzar un mayor grado de formacion profesional y un mejor

entendimiento en sus tareas de actuacion.

Ordenar, en el ambito de su competencia, y de acuerdo con lo previsto en las leyes, la
actividad profesional de los colegiados, velando por la ética y dignidad profesional y por
el debido respeto a los derechos de los particulares, ejerciendo, si cabe, la facultad

disciplinaria en el orden profesional y colegial.

Cooperar con la Administracion de Justicia y demas organismos oficiales en la
designacion de colegiados que pudieran ser requeridos para realizar informes,
dictdmenes, tasaciones, peritaciones u otras actividades profesionales, a cuyo efecto se
facilitara periodicamente, y siempre que lo soliciten, la relacidén de colegiados disponibles

a estos efectos.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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Intervenir, por la via de la conciliacion o arbitraje, en las cuestiones que, por motivos
profesionales, se susciten entre los colegiados y, en general, procurar la armonia,
colaboracién y solidaridad entre ellos impidiendo la competencia desleal en el ejercicio

de la profesion.

Resolver por laudo, a instancias de las partes interesadas, las discrepancias que puedan
surgir sobre el cumplimiento de las obligaciones dimanantes de los trabajos realizados

por los colegiados en el ejercicio de la profesion.

Realizar el visado de proyectos, informes, dictdmenes, valoraciones, peritaciones y demas
trabajos que llevan a cabo los colegiados en el ejercicio de su profesion, estableciendo

los canones de visado conforme a las tarifas que pueda establecer el Consejo General.

Elaborar criterios orientativos, a los exclusivos efectos de la tasacion de costas y de la
jura de cuentas de los abogados. Dichos criterios seran igualmente validos para el calculo
de honorarios y derechos que corresponden a los efectos de tasacién de costas en

asistencia juridica gratuita.

Informar en los procedimientos judiciales o administrativos en que se discutan honorarios

profesionales.

Garantizar una organizacion colegial eficaz, promoviendo el funcionamiento de acciones
especializadas, fomentado las actividades y servicios comunes de interés colegial y
profesional en los 6rdenes formativo, cultural, administrativo, asistencial y de prevision.
A estos efectos, podré establecerse la colaboraciéon con otros Colegios Profesionales y

entidades legalmente constituidas.

Administrar la economia colegial, repartiendo equitativamente las cargas mediante
cuotas de aportacion, recaudandolas, custodidndolas y distribuyéndolas segun el
presupuesto y necesidades y llevando una clara y rigurosa contabilidad con auditoria

anual de cuentas.

Colaborar con el montante que se designe en el presupuesto anual del Consejo General

de los Colegios.

Encargarse del cobro de las percepciones, remuneraciones u honorarios profesionales,

cuando asi lo pida expresamente el colegiado.
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22. Imponer, cuando proceda, y hacer efectivas las medidas disciplinarias relativas a los

colegiados en la forma que se establece en los Estatutos.

23. Promover relaciones entre los Ingenieros Técnicos de Minas espafioles y de otros

Estados, asi como ejercer la representacion de la profesion a nivel internacional.

24, Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las leyes generales y especiales, los estatutos
profesionales y reglamento de régimen interior, asi como las normas y acuerdos

adoptados por los drganos colegiales en materia de su competencia.

25. Hacer que todos los ingresos derivados, tanto de las actividades que constituyen su
objeto social como aquellas procedentes de adquisiciones, transmisiones, intereses o
cualquier otra, sean destinados para fines puramente colegiales, sociales y otra finalidad

especifica aceptada como objeto social de las labores del Colegio.

26. Cuantas funciones que le sean atribuidas por las disposiciones vigentes, y que beneficien

los intereses profesionales de los colegiados.

CAPITULO IV.- ORGANIZACION

Articulo 6.- Los drganos de representacion, desarrollo normativo, control, gobierno vy
administracién del Colegio son la Junta General y la Junta de Gobierno. Sus normas de
constitucion y funcionamiento, asi como sus competencias y atribuciones se regiran de

conformidad con lo establecido en el titulo V de los Estatutos.

CAPITULO V.- USO DE LAS INSTALACIONES

Articulo 7.- Son instalaciones del colegio las ubicadas en su sede central, sita en la ciudad
de Cartagena, ¢/ Salitre, 29, 1° F.

Asimismo, se consideran instalaciones del Colegio las ubicadas en las distintas Delegaciones

de las provincias de Castelldn, Valencia, Alicante, Murcia, Albacete y Almeria.

Articulo 8.- El uso y disfrute de cualquiera de las instalaciones del colegio sera
exclusivamente para los colegiados, y en su caso para los pre-colegiados. Para poder hacer
uso de estas, se deberd dirigir una solicitud a la Junta de Gobierno, quién resolvera sobre

dicha peticién. Para el caso de una solicitud de uso de las instalaciones de una de las distintas
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delegaciones, el delegado elevara propuesta de resolucién a la Junta de Gobierno quien
resolvera sobre la misma. La resolucion que se adopte se comunicara a las partes
interesadas. Contra la resolucion denegatoria de la peticion, cabe recurso ordinario ante la
Junta General, que debera interponerse en el término de un mes desde la fecha de

comunicacion de la denegacidn.
Articulo 9.- En la resolucién de aprobacion del uso de las instalaciones del Colegio, la Junta

de Gobierno, podra determinar en su caso, las condiciones de uso de estas y entre otras, una

tasa de mantenimiento.
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TiTuLo Il
DE LOS COLEGIADOS

CAPITULO I.- COLEGIACION

Articulo 10.- Es requisito obligatorio e indispensable para el ejercicio de la profesion, la
incorporacion a uno de los Colegios de Ingenieros Técnicos de Minas y Grados en Minas y
Energia, sin perjuicio de la entrada en vigor de la ley a la que se refiere la disposicion
transitoria cuarta de la Ley 25/2009 de 22 de diciembre.

Los miembros de este Colegio podran ejercer en todo el territorio nacional.

Articulo 11.- La condicion de colegiado se adquiere por acuerdo de la Junta de Gobierno.
Para ello, se realizara peticion expresa del interesado mediante solicitud dirigida al Decano-
presidente, segin modelo aprobado por la Junta de Gobierno vigente en cada momento,
siendo preceptivo acreditar previamente los requisitos establecidos en el articulo 6 de los
Estatutos.

Las peticiones de colegiacidn se tramitaran de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de

los Estatutos.

La condicion de colegiado se adquirira con fecha del dia 1 del mes en el que se produzca la

pertinente aprobacién por parte de la Junta de Gobierno.
El Colegio contempla también los Miembros de Honor, que seran aquellas personas,
pertenecientes o no a la profesion, que rindan o hayan rendido servicios destacados a éste o

a la profesion.

El titulo de Miembro de Honor sera otorgado por la Junta General del Colegio, a propuesta de

la Junta de Gobierno.

Articulo 12.- La colegiacion podra ser denegada:

a) Cuando los documentos presentados sean insuficientes u ofrezcan dudas respecto a su

autenticidad.
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b) Cuando el peticionario esté bajo condena impuesta por los Tribunales de Justicia, que

lleve aneja una pena de inhabilitacion para el ejercicio de la profesion.

¢) Cuando el solicitante esté privado del derecho de colegiacion por el Consejo General de

Colegios de Ingenieros Técnicos de Minas y Grados en Minas y Energia.
d) No haber satisfecho la cuota de colegiacion.

Contra las resoluciones denegatorias de las peticiones de incorporacion, que deberan
comunicarse al solicitante de forma debidamente razonada, cabe recurso de alzada ante el
Consejo General, que debera interponerse en el término de un mes desde la fecha de

comunicacion de la denegacion de incorporacion al Colegio.

Articulo 13.- De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de los Estatutos, la condicidn

de colegiado se pierde:

a) A peticion propia, mediante escrito dirigido al Decano-presidente del Colegio. Esta
peticion no eximird del cumplimiento de las obligaciones que el interesado haya

contraido anteriormente con el Colegio.

b) Por condena judicial firme que inhabilite para el ejercicio profesional o por la resolucién

firme de un expediente disciplinario por la que se imponga la expulsién del Colegio.

c) Por la falta de pago de cuotas colegiales, por disposicion legal o de otras aportaciones
establecidas por los Organos de Gobierno del Colegio, cuyo montante corresponda, al
menos, con la cuota colegial correspondiente a la ultima anualidad. En todo caso se
llevara a cabo, previo requerimiento de pago, confiriéndose un plazo de dos meses para

su abono.

d) Por fallecimiento o incapacitacion legal.

En todo caso, la pérdida de la condicién de Colegiado por las causas expresadas en los
apartados b) y c) de este Articulo deberan ser comunicadas al interesado por cualquier medio

del que quede constancia, momento en el que surtira efecto.

El acuerdo de expulsion deberd adoptarse de conformidad con las normas para el

procedimiento sancionador contenidas en los Estatutos y el presente Reglamento,
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debidamente fundamentado, debiendo notificarse al interesado por cualquier medio que
permita tener constancia de su recepcion y con expresa indicacion de los recursos que podra

interponer contra éste y el plazo legal para ello.

Articulo 14.- El alta por segunda y sucesivas veces en el Colegio se regira por lo establecido

en el articulo 7.2 de los Estatutos.

Articulo 15.- Por acuerdo de la Junta de Gobierno podran establecerse reducciones en las
cuotas como colegiados a favor de aquellos colectivos mas desfavorecidos de entre los

colegiados, tales como desempleados o jubilados.

Para acceder a dichos beneficios sera requisito imprescindible la acreditacion formal de la
situacion por el colegiado. En ningun caso podrd un colegiado acogerse a mas de una
bonificacion en las cuotas, debiendo elegir una sola de entre aquellas que le sean de

aplicacion.

CAPITULO II.- DERECHOS Y DEBERES DEL COLEGIADO

Articulo 16.- Son derechos de los colegiados:

a) Actuar profesionalmente en todo el territorio nacional y comunitario de acuerdo con

lo previsto en la legislacion comunitaria.
b) Llevar a cabo los proyectos, dictdmenes, peritaciones, valoraciones u otros trabajos
que sean solicitados a los Organos del Colegio por los Tribunales, Entidades o

particulares conforme al turno que se establezca.

c) Efectuar los cobros a sus clientes a través de las oficinas del Colegio, siempre que

el Colegiado lo solicite.

d) Disfrutar de los derechos asistenciales de prevision social establecidos, en su caso.

e) Participar en el uso y disfrute de los bienes del Colegio y de los servicios
establecidos, siempre que no perjudiquen los derechos de los demas colegiados, en

las condiciones que reglamentariamente se fijen.
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Tomar parte, de forma activa, con voz y voto, en las sesiones de la Junta General del

Colegio y en las reuniones de su Delegacion.

Poner en conocimiento de la Junta de Gobierno, a través de su Delegacion Territorial,
todos los hechos que puedan afectar a la profesion, particular o colectivamente, y

que puedan determinar su intervencion.

Recabar el amparo del Colegio cuando consideren lesionados o menoscabados sus
derechos o intereses de Colegiado, de profesional, del propio Colegio o de la

profesion.
Ser asistidos, asesorados y defendidos por el Colegio, de acuerdo con los medios
que éste disponga y en las condiciones que reglamentariamente se fijen, cuando se

lesionen 0 menoscaben sus derechos o intereses profesionales.

Ser representados por la Junta de Gobierno del Colegio, cuando asi lo soliciten, en
las reclamaciones de cualquier tipo, dimanantes del ejercicio profesional, cuando

sea aprobado por la Junta de Gobierno.

Participar, como electores y como elegibles, en cuantas elecciones se convoquen en

el ambito colegial.

Proponer la remocién de los titulares de los Organos de Gobierno, mediante mocidn

de censura, cuando proceda.

Formar parte de las comisiones o secciones que se establezcan.

Someter a conciliacion o arbitraje del Colegio, las cuestiones de caracter profesional

que se produzcan entre los colegiados.

Presentar a la Junta de Gobierno escritos con peticiones, quejas o sugerencias

relativas al ejercicio profesional o al funcionamiento del Colegio.

Asistir a los actos corporativos.
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Conocer, a través de la ventanilla Unica, el estado de tramitacion de los
procedimientos en los que tenga consideracion de interesado y recibir la
correspondiente notificacion de los actos de tramite preceptivos, asi como la

resolucion de estos por el Colegio.

Conocer los acuerdos adoptados por los Organos de Gobierno del Colegio, a los que
se dara la oportuna publicidad, via electronica a través de la ventanilla Unica, segun

el Articulo 36 de los presentes Estatutos.

Fijar libremente sus honorarios profesionales y la percepcion de la contraprestacion

econdmica convenida.

Cobrar el llamado “premio a la colegiacion” cuando cumplan 65 afos y, en ese
momento, estén colegiados en este colegio mas de 25 afos, salvo que la colegiacidn
tuviera lugar a partir del 1 de enero de 2011, en cuyo caso no se ostentara este
derecho.

Abonar a sus herederos legales el “socorro por fallecimiento”, consistente en el
abono de la cantidad de dinero estipulada al fallecimiento del colegiado, en los
términos y condiciones que se vayan acordando anualmente por la Junta de

Gobierno.

Articulo 17.- Son deberes de los colegiados:

a)

b)

Satisfacer las cuotas colegiales, ordinarias o extraordinarias que le correspondan,
asi como las cantidades que procedan para el desarrollo y sostenimiento de los

servicios del Colegio y fines de prevision social.

Someter al visado del Colegio toda la documentacion técnica o facultativa que
suscriba en el ejercicio de su profesidn, en los supuestos previstos en la legislacidon
vigente, abonando al Colegio los derechos econdémicos que se establezcan para la
practica del visado.

Acatar y cumplir estos Estatutos, y en general las normas que rigen la vida colegial,
asi como los acuerdos adoptados por los Organos de Gobierno del Colegio, sin

perjuicio de los recursos oportunos.
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Poner en conocimiento de sus Delegaciones Territoriales los actos de los colegiados
que supongan una falta a sus deberes profesionales y colegiales, asi como dar
cuenta de quienes ejerzan actos propios de la profesion sin poseer titulo

autorizante, o poseyéndolo, no estuviesen colegiados.

Ejercer la profesion éticamente, cumpliendo los preceptos y normas de las
disposiciones vigentes, actuando dentro de las normas de libre competencia, con

respeto hacia los colegiados y sin incurrir en competencia desleal.

Comunicar al Colegio, en un plazo de treinta dias, los cambios de residencia o
domicilio, y designar una direccion de correo electronico y teléfono para recibir

cuantas notificaciones realice el Colegio.

Desarrollar con diligencia y eficacia los cargos para los que haya sido elegido, y

cumplir los encargos que los Organos de Gobierno puedan encomendarle.

Poner en conocimiento del Colegio todos los hechos que puedan afectar a la
profesidn, tanto particular como colectivamente considerada, y cuya importancia

pueda determinar la intervencion corporativa con caracter oficial.

Cooperar con la Junta General y con la Junta de Gobierno, prestando declaraciony
facilitando informacion fidedigna en los asuntos de interés colegial en los que pueda

ser requerido, sin perjuicio del secreto profesional.

Guardar el secreto profesional y cumplir fielmente la normativa de proteccion de

datos de caracter personal.

Los colegiados que utilicen los servicios de visado, registro u otra figura equivalente,
deberan tener suscrita poliza que asegure los riesgos de la responsabilidad civil
derivada del ejercicio de su profesién, prestando especial atencién a la
responsabilidad diferida. Ademas, todos los que ejerzan la profesién deben contar
con un seguro de Responsabilidad civil, independientemente de si visan o no los

trabajos.

Hacer efectivo el deber de seguir una formacidn continua en garantia de un correcto

ejercicio profesional
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CAPITULO lil.- DISCREPANCIAS ENTRE COLEGIADOS

Articulo 18.- Las discrepancias que puedan suscitarse entre colegiados y sean puestas en
conocimiento del Colegio, seran resueltas por la Junta de Gobierno en un plazo maximo de

30 dias. Una vez oidas las partes, dictara la resolucion motivada que estime oportuna.

Articulo 19.- Contra el acuerdo de la Junta de Gobierno, el colegiado podra recurrir ante el
Consejo general en el plazo de un mes, en los términos expresados en el Articulo 47 de los

Estatutos.

Articulo 20.- Las discrepancias entre colegiados pertenecientes a distintos Colegios deberan
ser puestas por aquellos en conocimiento de su respectivo Colegio, a los efectos procedentes.
La discrepancia sera resuelta por el Consejo General en los términos que éste tenga

establecidos.

CAPITULO IV.- PRE-COLEGIADO

Articulo 21.- El Colegio crea la figura del pre-colegiado para el alumnado que se encuentre
debidamente matriculado en el tercer o cuarto curso de los estudios correspondientes a la
titulacion universitaria oficial del Grado en Ingenieria Minera y Energética, o futuras

denominaciones.

El pre-colegiado se podra beneficiar de las diferentes actividades y/o servicios que presta el
Colegio, con la excepcion de las derivadas de la obligatoriedad de estar en posesion de la
Titulacién académica, asi como mantener una relacion directa y fluida con éste a fin de

agilizar la adaptacion al mercado laboral.

La pre-colegiacion en ninguln caso supondra coste alguno para el alumnado que, cumpliendo

los requisitos, lo solicite.

Articulo 22.- La condicion de pre-colegiado se adquiere por acuerdo de la Junta de Gobierno.
Tendra derecho a la pre-colegiacion el alumnado que se encuentre debidamente matriculado
en el tercer o cuarto curso del Grado de ingenieria minera en cualquiera de sus respectivas

especialidades y no tenga pendiente mas del 50 % de los créditos totales.

La condicién de pre-colegiado se adquirira con fecha del dia 1 del mes en el que se produzca

la pertinente aprobacion por parte de la Junta de Gobierno.
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Los alumnos que deseen solicitar la pre-colegiacion, deberan aportar con caracter general la

siguiente documentacion:

a)

b)

d)

Solicitud de pre-colegiacién debidamente cumplimentada y firmada dirigida al Decano-
presidente del Colegio. Dicha solicitud se podra descargar a través del enlace

www.coitminas.com / ventanilla Unica.

Resguardo de la matricula debidamente sellada y firmada por el centro académico,
acompanada del justificante de pago emitido por la entidad bancaria, o bien, del

resguardo de solicitud de Beca al Ministerio de Educacién.

Extracto del expediente académico.

Dos fotografias, tamano carné, con el nombre y apellidos escritos, en mayusculas, en el

dorso.

Articulo 23.- Son derechos del pre-colegiado:

Recibir una orientacion laboral especifica para que la adaptacion al mercado laboral sea

lo mas eficaz posible.

Recibir informacion sobre las diferentes actividades del Colegio (circulares, boletines,

hojas informativas, ofertas de empleo, etc.).

Asistencia a jornadas técnicas, cursos, seminarios, masteres, conferencias, asi como

cualquier acto publico en el que participe el colegio.

Acceso a todo tipo de descuentos y ofertas para la realizacién de las actividades que

organice el colegio en las mismas condiciones que los colegiados.

Obtencion de becas especificas para los estudios del Grado de ingenieria minera.

Utilizacion de la biblioteca Técnica, con la posibilidad de préstamo de libros, previa

solicitud y depdsito de fianza establecida por el colegio.

Acceso a la pagina web del colegio para las distintas consultas.
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8. Disponer del carné de pre-colegiado con validez hasta la finalizacion de los estudios de

Grado de ingenieria minera.

Articulo 24.- La pre-colegiacién finalizarda en el momento de la colegiacion, o bien
transcurridos tres afos desde la fecha de alta como pre-colegiado, salvo que el alumno no
hubiese terminado aun la titulacion con la que se pre colegio, en cuyo caso podra ampliar su
situacion un ano mas, debiendo solicitarlo en el plazo de 30 dias naturales desde la fecha en

que se cumplieron los tres afos de pre-colegiacion.

No obstante, lo anterior, la condicion de pre-colegiado se podra perder también por renuncia
o baja voluntaria a peticion propia, o bien por causa debidamente justificada establecida por

la Junta de Gobierno, con posibilidad de recurso por parte del interesado.

Por ultimo, se establece una dispensa por la que se exime al pre-colegiado del pago de la
cuota del primer ano, siempre y cuando la colegiacion se produzca inmediatamente después
de haber terminado la titulacion con la que se pre-colegié y su situacion laboral sea la de

desempleado.

CAPITULO V.- Becas y subvenciones

Articulo 25.- El Colegio, con caracter voluntario, establece un sistema de Ayudas para
estudios de Grado en Ingenieria en Explotacion de Minas y Recursos Energéticos, o futuras
denominaciones, en la Universidad Politécnica de Cartagena, que se regira por las normas

del presente Reglamento.

Articulo 26.- Por ser totalmente voluntaria, la Junta de Gobierno se reserva el derecho de
suspender temporal o definitivamente la convocatoria de este tipo de ayudas, asi como de

declararla total o parcialmente desierta en cada curso académico.

Articulo 27.- Las solicitudes de ayudas de estudio se presentaran mediante carta-solicitud
dirigida al Decano-presidente del Colegio, entre los dias 1 y 31 de octubre de cada ano, de
tal manera que las solicitudes presentadas fuera de plazo serdn rechazadas

automaticamente.

Articulo 28.- Estas ayudas de estudios seran exclusivas para los estudiantes matriculados

en la Universidad Politécnica de Cartagena.
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Articulo 29.- Se concedera a todo aquel estudiante de Grado en Ingenieria de Explotacién de
Minas y Recursos Energéticos, o futuras denominaciones, que esté matriculado en
Universidad Politécnica de Cartagena y que cumpla los requisitos contemplados en el

presente Reglamento.

Articulo 30.- El importe definitivo de cada una de las ayudas quedara establecido en funcion

del numero de solicitudes aprobadas y de la asignacion presupuestaria anual.

Articulo 31.- Las solicitudes se presentaran mediante el modelo de instancia que figura como

anexo del presente reglamento, acompanado necesariamente de la siguiente documentacion.

a) Certificado de estudios del curso anterior expedido por el Centro donde haya cursado

dichos estudios. (Extracto de Expediente Académico).

b) Justificante y/o certificado de matriculacidn del curso lectivo y Carta de Pago.

c) Fotocopia del D.N.I.

Caso de faltar algun documento, el Colegio requerira al interesado para que, en un plazo
maximo de diez dias, presente el documento en cuestion. Caso de no hacerlo se procedera,

sin mas tramites, al archivo del expediente.

Articulo 32.- Para la concesion de estas Ayudas se establecen las siguientes bases,

acordadas en Junta de Gobierno Extraordinaria de fecha 17 de diciembre de 2021:

1. Sera requisito indispensable matricularse en el primer curso completo del grado (60

créditos).

2. Alos alumnos que se matriculen por primera vez en el curso de Grado en Ingenieria de
Recursos Minerales y Energia de la Escuela de Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
Caminos, Canales y Puertos y de Ingenieria de Minas de la Universidad Politécnica de

Cartagena, se les proporcionara beca en las siguientes condiciones:

a) De 1000€ en el caso de superar la totalidad (60) de los créditos en las
convocatorias de junio y julio.
b) De 500€ superando el 80% (48) de los créditos del curso en las convocatorias

de junio y julio.
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c) De 300€ si se superan el 70% (42) de los créditos del curso en las
convocatorias de junio y julio.
3. Encuanto a los trabajos fin de grado, se otorgaran los siguientes premios:
a) De 300€ al trabajo que obtenga sobresaliente.

b) De 600€ al trabajo que obtenga matricula de honor.

Articulo 33.- El proceso de seleccion y evaluacion de las solicitudes correra a cargo de la

Comisién de Formacion, Universidad y Empleo de la Junta de Gobierno.

Articulo 34.- Funciones de la Comisién:

a) Interpretar los preceptos del presente Reglamento.

b) Estudiar todas y cada una de las solicitudes que se presenten.

¢) Hacer propuesta de concesidn a la Junta de Gobierno para su aprobacidn, si procede.

d) Dar cumplimiento a lo acordado por la Junta de Gobierno.

Articulo 35.- La Comision de Formacion, Universidad y Empleo se reunird una vez concluido
el plazo de admision de solicitudes para estudiar y evaluar todas y cada una de las solicitudes
presentadas, elevando su propuesta a la Junta de Gobierno antes del 30 de noviembre. La
Junta de Gobierno resolvera las solicitudes propuestas por la Comisidn en el plazo de un mes

desde la recepcion de estas.

Articulo 36.- Contra la resolucion de la Junta de Gobierno, no cabe interponer recurso alguno,

dado el caracter voluntario de las ayudas concedidas.
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TITULO Il
DEL EJERCICIO DE LA PROFESION

CAPITULO I.- CONDICIONES GENERALES

Articulo 37.- Conforme con lo previsto en el Articulo 36 de la Constitucion Espafola, la Ley
regulara el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas, para cuyo ejercicio es

obligatoria la incorporacién al Colegio.

Sin perjuicio de lo anterior, el Colegio considera funciones que puede desempefar el
colegiado en su actividad profesional, las que a titulo enunciativo estan indicadas en las

Leyes y Normativa vigente.

Articulo 38.- Los colegiados seran responsables del cumplimiento de cuantos requisitos

legales y estatutarios resulten de aplicacion en el ejercicio de su actividad.

Articulo 39.- La Junta de Gobierno podra acordar el inicio de cuantas acciones corporativas,
administrativas y/o judiciales estime pertinentes en defensa de los derechos y competencias

profesionales de los colegiados, realizando cuantos actos fueran necesarios para tal fin.

Articulo 40.- La profesion de Ingeniero Técnico de Minas puede ejercerse de forma liberal,
ya sea individual o asociativamente o en relacién laboral con cualquier empresa publica o
privada. En cualquier caso, el ejercicio de la profesion se basa en el respeto a la
independencia del criterio profesional, sin limites ilegitimos o arbitrarios en el desarrollo del

trabajo y en el servicio de la comunidad.

El ejercicio de la profesidn se realizarad en régimen de libre competencia, sin perjuicio de la
legislacion general y especifica aplicable en la ordenacion sustantiva propia de los Ingenieros
Técnicos de Minas y de los Grados en Minas y Energia, en cuanto a la oferta de servicios y
fijacion de su remuneracion y estaréa sujeta a la Ley 15/2007, de 3 de julio de Defensa de la

Competenciay a la Ley 3/1991 de 10 de enero sobre Competencia Desleal.
Articulo 41.- Se mantendra el secreto profesional en todas aquellas actuaciones que por su

caracter asi lo requiera. En todas las cuestiones profesionales se guardaran las normas éticas

comunmente aceptadas.
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CAPITULO Il.- CODIGO DEONTOLOGICO

Articulo 42.- Las normas Deontoldgicas se aplicaran a todos los colegiados que ejerzan la

profesion de Ingeniero Técnico de Minas en el ambito territorial del Colegio.

Articulo 43.- Principios fundamentales de los colegiados que desempefien la profesién de

Ingeniero Técnico de Minas:

1. Deberan cumplir los Estatutos Generales y los Estatutos de su propio Colegio, asi como

los acuerdos, disposiciones y decisiones de la Junta General y la Junta de Gobierno.

2. Deberan respetar alos 6rganos de gobiernoy a los miembros que los compongan, cuando
intervengan en tal calidad, en todo caso habra de atender con la maxima diligencia las
comunicaciones y citaciones emanadas de aquellos 6rganos o de sus miembros, en el

ejercicio de sus funciones.

3. Deberan contribuir a las cargas colegiales; estar al corriente en el pago de las cuotas
ordinarias y extraordinarias, asumiendo todas las contribuciones econémicas de caracter
organizativo a que la profesion se halle sujeta, levantando las cargas comunes en la forma

y tiempo, que legal o estatutariamente se fije, cualquiera que sea su naturaleza.
4. Deberan denunciar ante el Colegio todo acto de intrusismo que llegue a su conocimiento.
5. Deberan denunciar ante el Colegio, al que pertenezca o en el que esté habilitado, los
agravios que surjan en el ejercicio profesional, o de los que tenga conocimiento que

afecten a cualquier otro colegiado.

6. Deberan comunicar al Colegio las circunstancias personales de relevancia que afecten a

su situacion personal.

7. Derecho y el deber de participar en las actividades colegiales, especialmente en las

elecciones a los Organos de Gobierno.
8. El Ingeniero Técnico de Minas y Grado de Minas con antigliedad en el ejercicio
profesional facilitara orientacion, guia y consejo, de modo amplio y eficaz a los de reciente

incorporacion que lo soliciten.
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9. ElIngeniero Técnico de Minas y Grado de Minas velara por el prestigio y el buen nombre
de la profesion, absteniéndose de emitir, en presencia de personas ajenas, juicios o
criterios negativos sobre las actuaciones profesionales de companeros. Enjuiciara la
labor, proyectos o trabajo de otro companero cuando sea requerido expresamente, por la
autoridad competente, por el Colegio o privadamente por un cliente, debiendo emitir juicio

con objetividad, evitando la difusidon de la critica.

Articulo 44.- Relacién entre colegiados:

Entre los colegiados debe haber fraternidad, lealtad y respeto reciproco, evitando siempre

competencias desleales, asi como toda actuacién que lesione estos principios.

Cuando un colegiado pretenda ejercitar una accion judicial contra otro por asuntos
profesionales, debera comunicar previamente al Decano-presidente su intencion, en aras de

posibilitar un acuerdo amistoso.

Cuando un colegiado vaya a sustituir a un companero en un puesto de trabajo, se entrevistara
previamente con él, interesandose por la situacion de este, percepcion de honorarios, causas
gue motivan la sustitucion, etc. En el caso particular de las Direcciones Facultativas en el
Ejercicio Libre, se preocupara de que hayan sido debidamente satisfechos por el empresario

los honorarios del cesante.

El colegiado que, por razones de su cargo, tuviera o tuviese alguna prerrogativa, que pudiera
rayar con la competencia desleal, tendra siempre como referente la igualdad de

oportunidades entre todos sus compareros.

Articulo 45.- Relaciones con los clientes, empresas o administraciones donde ejerzan su

trabajo:

El Ingeniero Técnico de Minas y/o Grado de Minas estara obligado a velar, ante todo, por los
intereses de su cliente, siempre que no vayan en contra del interés de la sociedad. A tal
efecto, no aceptara encargos que, a sabiendas, puedan incurrir en un delito o que atenten

contra las presentes normas deontoldgicas.

Antes de aceptar un encargo, el colegiado informara al cliente del previsible trabajo y de la
forma de percibir los honorarios. Una vez alcanzado el acuerdo con el cliente, debera ponerlo

en conocimiento del Colegio mediante la hoja de encargo o contrato correspondiente.
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El colegiado recurrird a los mejores métodos y técnicas para llevar a cabo el encargo del
cliente, facilitara las condiciones necesarias para el desarrollo profesional del personal a su
cargo, cuando participe de un trabajo en equipo, juntamente con otras profesiones, debera
actuar con pleno sentido de responsabilidad en el area concreta se su intervencion.
Asimismo, contribuira con sus conocimientos y experiencia al intercambio de informacion

técnica al objeto de obtener la maxima eficacia en el trabajo conjunto.

El Ingeniero Técnico de Minas y/o Grado de Minas solo podré aceptar un proyecto o trabajo
para el que esté facultado y sus honorarios los establecera libremente y acorde con la leal
competencia, cuidando de que su cuantia le permita mantener el prestigio personal y la
dignidad que el ejercicio profesional requiere, no divulgara sin consentimiento del Empresario
la documentacidn e informacion obtenida, como consecuencia del desarrollo de su actividad
profesional, estd obligado a realizar sus trabajos con lealtad y diligencia, reciclandose

peridodicamente para un completo desarrollo profesional.

El Ingeniero Técnico de Minas y/o Grado de Minas en el Ejercicio Libre deberé tener suscrito
en todo momento, un seguro de responsabilidad civil, acorde con los riesgos de su profesion
y por un importe razonable segun la costumbre del mercado, y en el ejercicio de su profesion,

tendra este Codigo Deontoldgico como referente en todo momento.

Articulo 46.- El incumplimiento del Cédigo deontolégico por el Ingeniero Técnico de Minas
y/0 Grado de Minas tendra como consecuencia en uUltima instancia una sancion disciplinaria

segun el régimen disciplinario y sancionador especificado en los Estatutos del Colegio.

Articulo 47.- El codigo deontoldgico debe ser vigilado y mantenido por una comision, cuya

constitucion y funcionamiento se incluye a continuacion:

1.- La Comisidén Deontoldgica estara formada por cuatro miembros nombrados por la

Junta de Gobierno.

2.- La Comision Deontoldgica deberd ser renovada periddicamente. Dicha renovacién

tendra lugar al menos cada cuatro afos.

Articulo 48.- Son funciones de la Comision Deontoldgica:

1. Emitir informes y propuestas en lo referente a la calificacion disciplinaria de los actos

profesionales que se sometan a su valoracidon por razones deontoldgicas.
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2. Realizar cuantas diligencias y comprobaciones sean precisas para la formalizacion

del correspondiente expediente disciplinario.

3. Instruir los procedimientos disciplinarios relativos a la infraccién de normas

deontologicas.

Articulo 49.- Los miembros de la Comision Deontologica gozaran de todos sus derechos
como colegiados y no habran sido sancionados nunca. En el caso de que concurran motivos
de abstencion se debera comunicar al Decano-presidente del Colegio para que se proceda,

en su caso a su sustitucion. Seran motivos de abstencion los siguientes:

a) Tener interés personal en el asunto que haya motivado el expediente o tener cuestion
litigiosa pendiente con las partes.

b) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del
segundo con el denunciante o expedientado.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con las partes.

d) Haber tenido intervencion como mediador en un proceso en el que haya participado
el expedientado.

e) Tener relacion profesional directa en el asunto que sea motivo del expediente

disciplinario.

Los miembros que no cumplan estos requisitos podran ser recusados a peticion de cualquier

de las personas que intervengan en el expediente.

CAPITULO lll.- SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

Articulo 50. El Colegio debera suscribir y mantener un Seguro de Responsabilidad Civil que
ampare los trabajos profesionales debidamente visados realizados por los colegiados en el

ejercicio de la profesion.

La cuantia de la cobertura sera la aprobada para cada anualidad por la Junta de Gobierno del
Colegio.

El Colegio velara por el cumplimiento de que cada colegiado disponga de su Seguro de
Responsabilidad Civil
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CAPITULO IV.- VISADO DE DOCUMENTOS

Articulo 51.- El Colegio visara de forma obligatoria los trabajos profesionales que prevé el
articulo 2 del Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto sobre visado colegial obligatorio o la
normativa posterior que la sustituya y de forma voluntaria el resto de los trabajos que realice

el colegiado.

Articulo 52.- El colegiado podra solicitar a través de la plataforma online de la pagina web

oficial del Colegio habilitada al efecto, el visado digital de los documentos.

Articulo 53.- Todo trabajo presentado en el Colegio devengara unos Derechos colegiales de
canon de visado que se fijaran tomando como base el grupo y presupuesto de ejecucion de

este, segun las tarifas de servicios colegiales vigente.

Articulo 54.- Para el visado de los trabajos se cumpliran los siguientes requisitos:

1. No se entregara ningun trabajo mientras no sean abonados los Derechos Colegiales y

retirado por el cliente o el propio colegiado.

2. En el caso de sustituir o anadir cualquier documento de un trabajo ya visado (hojas,
planos, etc.) deberan presentarse todas las copias iniciales visadas para proceder a la
anulacion del documento correspondiente, asi como tantos documentos nuevos para su

control, sustitucion o anadido.

3. Para el visado de anexos o copias de trabajos ya retirados, sera imprescindible la

presentacion de una copia visada del trabajo original.
4. Todo documentos (Anexo, Planos, Hojas, etc.) que se haya de cambiar, anular, afadir,
etc. con posterioridad al visado del trabajo, se cobrard el minimo importe donde se

encuadre el registro.

5. Si por rectificacion de un trabajo, el presupuesto queda modificado en cantidad superior

a la inicial, debera presentarse una nueva liquidacion.

6. Todos los trabajos podran ser retirados, como minimo a las 24 horas (un dia laborable)

de haberlos presentado en el Colegio.
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Todos los trabajos presentados en el Colegio para su visado deberan estar firmados
obligatoriamente en original, o bien mediante certificado de firma digital si éste se realiza

de manera telematica.

Los colegiados que actuen como Agrupaciones Profesionales o vinculados a empresas

privadas, se regiran por la normativa aprobada por el Colegio.

En casos excepcionales cada Colegio se reserva la posibilidad de modificar los Derechos
colegiales de canon de visado, siempre de acuerdo con la normativa del Consejo Superior

y su aprobacion por la Junta de Gobierno del Colegio correspondiente.

La Junta de Gobierno del Colegio establecerd unos Derechos colegiales de canon de

visado segun los diferentes tipos de trabajos.

Los Derechos colegiales de canon de visado de las direcciones de obra tendran el mismo
tratamiento que los proyectos, conforme a la tabla de visados que proporciona el Consejo

General.

Cuando un Ingeniero Técnico de Minas y/o Grado en Minas, actle profesionalmente en
Colegio distinto al suyo, y tenga necesidad de presentar, ocasionalmente, trabajos para

el visado, justificara su colegiacion y estar al corriente de sus obligaciones colegiales.

Los Derechos colegiales de canon de visado correspondientes a certificaciones de obra
acabada se regiran conforme a la tabla de visados que proporciona el Consejo General.
Estas cantidades se modificaran cada ano con el IPC que publique el Instituto Nacional

de Estadistica u Organo que lo sustituya.

Articulo 55.- El Colegiado podra retirar el trabajo visado, previo pago de los Derechos de

canon de visado, en la forma establecida por la Junta de Gobierno del Colegio.

De igual forma, el Cliente o representante legal autorizado podra retirar los trabajos visados,

siempre que el colegiado lo haya autorizado previamente y quede constancia por escrito en

el Colegio del cumplimiento de este requisito abonando los Derechos de Canon de visado.

Cuando el Colegiado solicite expresamente que el Colegio se encargue del cobro de las

percepciones, remuneraciones u honorarios profesionales y siempre que éste tenga creados

los servicios adecuados, los trabajos podran ser retirados por el cliente o representante legal,
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previo abono de la factura de honorarios del profesional y de los Derechos de Canon de visado

del Colegio.

El abono se podréa realizar mediante talén conformado, metalico o transferencia bancaria

anterior a la retirada del trabajo.

Articulo 56.- A los tres meses del deposito de un trabajo en el Colegio, si no ha sido retirado,
serd devuelto al colegiado o se trasladara a la Asesoria Juridica para instar las acciones

oportunas, si proceden.
Articulo 57.- EI Colegio llevard un Registro de Visados donde se incluirdn por orden
cronoldgico los visados solicitados, haciendo constar, al menos, el nimero de visado, fecha

de la solicitud de visado, titulado que lo insta y asunto sobre el que se emite el visado.

CAPITULO V.- DESIGNACION DE PERITOS JUDICIALES

Articulo 58.- La designacion judicial de peritos se realizara de acuerdo con lo establecido en
la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil (LEC):

1. EI Colegio establecera una Lista de Peritos Judiciales en la que podran inscribirse de
manera voluntaria los colegiados que se encuentren de alta en el Registro de Actuacion
Profesional. Para ello los colegiados interesados deberan solicitar previamente el alta en
las areas de actuacion profesional y ambitos territoriales, en la relacion de colegiados

dispuestos a actuar como peritos judiciales.

2. El colegiado, mediante su incorporacion a la Lista, adquiere el compromiso, en el plazo
de cinco dias (Art. 342 LEC) de comunicar la aceptaciéon o no aceptacion —aduciendo

causa justa- de la designacién judicial comunicada.

3. ElColegio mantendra actualizada la Lista de Peritos Judiciales que se encuentren de alta

en el Registro de Actuacion Profesional.
4. En el mes de enero de cada ano el Colegio remitird a la administracion de justicia

competente, la Lista de los colegiados inscritos en la bolsa de peritos judiciales por

riguroso orden alfabético.
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5. De acuerdo con lo establecido en la LEC, La primera designacion de cada lista se
efectuara por sorteo realizado en presencia del Sr/a Letrado/a de la Administracion de

Justicia, y a partir de ella se efectuaran las siguientes designaciones por orden correlativo.
6. Para poder causar baja de la Lista de Peritos Judiciales, el colegiado remitira solicitud al

Colegio acompafando a la misma la acreditacion de haber causado baja en el Registro

de Actuacion Profesional.
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TiTULO IV
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

CAPITULO I.- JUNTA GENERAL

Articulo 59.-
1.-La Junta General es el Organo supremo de la expresion de la voluntad del Colegio. Esta
formada por todos los colegiados, con igualdad de voto, y adopta sus acuerdos por el principio

mayoritario y en concordancia con los presentes Estatutos.

2.-Los acuerdos adoptados obligan a todos los colegiados, incluidos a los ausentes,
disidentes o abstenidos, e incluso a los que hubieren recurrido contra aquellos, sin perjuicio

de lo que resuelvan los tribunales competentes.

3.-La Junta General podra reunirse con caracter ordinario y extraordinario: La Junta General
se reunira con caracter ordinario dos veces al afo, una, en el ultimo trimestre, para examen
y aprobacion del presupuesto, y otra, en el primer semestre para la aprobacién de las cuentas
dando cuenta en ambos casos sobre el funcionamiento del Colegio, en todos sus aspectos.
La Junta de Gobierno, podra unificar las dos Juntas Generales ordinarias en una sola a
celebrar en el tltimo trimestre del afo, en la que se aprobaran las cuentas del afo anterior y

los presupuestos del afo siguiente.

La Junta General se reunirad con caracter extraordinario, previa convocatoria cursada por la
Junta de Gobierno, a iniciativa de la propia Junta de Gobierno o cuando lo pidan con su firma
la tercera parte de los colegiados. En este ultimo caso, se convocara en un plazo maximo de

treinta dias naturales.

4.-Las sesiones de la Junta General Ordinaria se convocaran por la Junta de Gobierno,
siempre con una antelacion minima de quince dias naturales respecto a la fecha de su
celebraciéon, mediante comunicacion escrita a todos los colegiados, o por correo electronico
facilitado por los colegiados o por cualquier otro medio telematico, y se publicara en la pagina

web del Colegio.

5.-La convocatoria incluirad la fecha, hora y lugar de la reunién, asi como el orden del dia e
informacién complementaria que se crea oportuna. De acuerdo con los dispuesto en el

articulo 6.3.c) de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales, queda
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expresamente prohibido adoptar acuerdos respecto a asuntos que no figuren en el orden del

dia de la Junta Ordinaria o Extraordinaria de que se trate.

6.-La Junta General, Ordinaria y Extraordinaria, sera presidida por el Decano-presidente, y
actuara de secretario el mismo que lo sea del Colegio, quién levantara acta de la reunion,
pudiendo registrarse su desarrollo con los medios técnicos que procedan para una mayor

exactitud en la redaccion de las actas.

7.-Todos los colegiados tienen el derecho de asistir a la Junta General con voz y voto.
Careceran de derecho a voto los que no estén al corriente en el pago de las cuotas colegiales,

a la fecha de la convocatoria de la junta.

8.-La Junta General estara constituida por todos los colegiados que asistan, siendo necesario
para ello, en primera convocatoria, la concurrencia de mayoria absoluta entre los convocados.
En segunda convocatoria, que podra celebrarse media hora después de la anunciada para la
primera, seran validos los acuerdos, cualquiera que sea el nimero de asistentes. Los

acuerdos se tomaran por mayoria de votos.

9.-La Junta General podra ejercitar mocion de censura contra la Junta de Gobierno. Para ello
sometera a votacion la disolucion de la Junta de Gobierno, siendo necesario el voto favorable
de los dos tercios de los colegiados, reunidos en sesion extraordinaria, convocada al efecto,

de acuerdo con lo establecido en el apartado tercero de este articulo.

Si prospera el voto de censura, la Junta de Gobierno cesara en pleno, continuando en
funciones el minimo tiempo posible a los efectos de convocar elecciones, en las cuales se
elegiran a los cargos removidos Unicamente por el tiempo que restara al antecesor para

cumplir cuatro afos desde la anterior eleccion

10.-El funcionamiento del Colegio esta presidido por los principios de democracia, autonomia

y participacion colegial.

11.-El Colegio podra habilitar un sistema de aplicacién telematica, creado al efecto, mediante
el cual se pueda asistir a las Juntas Generales de manera no presencial, a través de nuestra
pagina web, o por otro sistema alternativo. Asimismo, se podra arbitrar un sistema de voto
telematico, mediante firma electrénica.
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Articulo 60.-

Corresponde a la Junta General:

a) La lectura y aprobacién, si procede, del acta de la Junta General Ordinaria anterior vy,
asi mismo de las actas de las Juntas Generales Extraordinarias celebradas después de ésta.
No obstante, si el secretario lo estima oportuno, las actas quedaran aprobadas siempre que,
en los 15 dias siguientes a la celebracion de una Junta, se haya remitido el acta a todos los
colegiados y no hayan manifestado nada en contra de ésta en el plazo de 10 dias desde su
recepcion. En caso de que se acuda a este ultimo sistema de aprobacion, se informara al

respecto a los colegiados cuando se les remita el borrador del acta.

b) El examen y aprobacion, si procede, de la liquidacion del presupuesto del Colegio,
con analisis de los ingresos y los gastos durante el ejercicio anterior y del balance de situacidn

al cierre de cada ejercicio.

c) El analisis y aprobacion, si es procedente, de la actuacion de la Junta de Gobierno
durante el afo anterior y de la memoria anual, que tiene que reunir la exposicion de dicha
actuacién.

d) El examen y aprobacidn, si procede, de las propuestas presentadas, por las personas
colegiadas, si su proposicion esta avalada al menos por el 20% de los colegiados y es
presentada con 30 dias de antelacion a la celebracion de la Junta General Ordinaria.

e) El examen y aprobacion, si procede, de las propuestas de la Junta de Gobierno

f) La formulacion y, si es posible, respuesta de ruegos y preguntas, después del debate

de los puntos contenidos en el orden del dia, de la convocatoria de la Asamblea.

g) Autorizar la venta, aportacién o cesion de los elementos patrimoniales de la

Corporacion o imponer un gravamen sobre éstos.
h) Establecer las cuotas de caracter ordinario y extraordinario -incluidas las derramas-
gue tengan que satisfacer las personas colegiadas. Las cuotas de colegiacion no podran

superar los costes asociados a la tramitacién de la inscripcidn.

B] Tratar y decidir sobre las mociones de censura a la gestidn de la Junta de Gobierno.

31de53



Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos
y Grados en Minas y Energia del SURESTE

Albacete, Alicante, Almeria, Cartagena, Castellén, Murcia y Valencia

R.R.I. COIT SURESTE Rev_0—JUN22

i) Designar colegiados de Honor a propuesta de la Junta de Gobierno.

k) La aprobacién de la modificacidon de los Estatutos del Colegio.

) La fusion con otro u otros Colegios Profesionales, la escision territorial o la disolucion
del Colegio.

m) Todas las demas atribuciones que no hayan estado conferidas expresamente a la

Junta de Gobierno o a alguno de los cargos colegiales.

Articulo 61.-

El Decano dirige los debates, concede la palabra y llama al orden a los colegiados que se
excedan con respecto a la extension o al contenido de sus exposiciones, que no concreten
en cuanto a la cuestidn discutida o que falten al debido respeto hacia algun Colegiado o hacia
la misma Junta General; si esto Ultimo sucediera, el Decano tiene derecho a retirar la palabra
y a expulsar del local a la persona que desobedeciera, una vez que hubiera sido llamada al

orden tres veces

CAPITULO Il.- JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 62.-

Es el drgano de representacion y gestion de los intereses generales de Colegio, y del

cumplimiento de sus fines, con competencia en todo su ambito territorial.

Articulo 63.-

Corresponde a la Junta de Gobierno, la direccion y administracion del Colegio, con respeto a
los acuerdos de la Junta General.

Son competencias de la Junta de Gobierno las siguientes:

1.-En relacion con estos articulos:

a) Tomar la iniciativa para la modificacion estatutaria, y su posterior informe a la Junta

General para su aprobacion, si procede.
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2.-En relacion con la profesion y las personas colegiadas:

a) Resolver las solicitudes de incorporacion al Colegio.

b) Velar por la libertad y la independencia necesaria de las personas colegiadas para el
cumplimiento de sus deberes profesionales y para que se les guarde el debido respeto.

c) Exigir a las personas colegiadas que se comporten con la debida correccién y que

actuen con celo y competencia profesional.

d) Combatir el intrusismo y las actuaciones profesionales irregulares.
e) Convocar elecciones para la Junta de Gobierno de acuerdo con la normativa electoral.
f) Acordar la convocatoria de sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta General,

fijando el orden del dia.

g) Crear las Secciones colegiales que interesen a los fines de la Corporacion y otorgarles
las facultades que les sean apropiadas. Estas Secciones las preside una persona miembro
de la Junta de Gobierno que tiene el caracter de Vocal-presidente de cada Seccion, dentro
de ésta, se nombra la comision oportuna.

h) Crear y/o suprimir Delegaciones del Colegio, que se estime conveniente, en aquellas

poblaciones del ambito territorial del Colegio.

B] Tomar la iniciativa para la elaboracion y la modificacion de los Reglamentos.

i) Aprobar las normas funcionales de las Secciones o Delegaciones que cree en su seno.
k) Proponer la designacion de colegiados de honor.

) Mantener las adecuadas relaciones de colaboracion con las Escuelas en las que se

imparta el Grado que habilita para la profesiéon de Ingenieros Técnico de Minas que existan
en el territorio del Colegio.

m) Dirimir los conflictos que puedan suscitarse entre las Delegaciones del Colegio,
llevando el acuerdo tomado a la Junta General para su resolucion definitiva.

n) La preparacion de las sesiones de la Junta General y la ejecucion de sus acuerdos.
0) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y Reglamentos del Colegio, asi como sus
propios acuerdos.

p) Nombrar y cesar a los Delegados Territoriales.

q) Someter, cualquier asunto de interés general para el Colegio, a la deliberacion y
acuerdo de la Junta General.

r) Regular y ejercer las facultades disciplinarias que le correspondan, ateniéndose a lo
establecido en este Reglamento.

s) Crear comisiones abiertas, por iniciativa propia o de los colegiados, coordinadas por
la Junta de Gobierno, de acuerdo con lo establecido en este Reglamento.

t) Informar a los colegiados de las actividades y acuerdos del Colegio, y aprobar la

memoria anual de su gestion.
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u) Aprobar el acta de la Junta de Gobierno anterior.

v) Nombrar, de entre sus miembros, sustituto provisional de las vacantes que se puedan
producir en la propia Junta de Gobierno, dando cuenta de la nueva situacidon en la Junta
General Extraordinaria convocada a tal efecto, y decidir sobre convocar elecciones para cubrir
las vacantes, en funcion del tiempo restante de mandato.

W) Elaborar la Normativa Electoral para someterla a votaciéon de la Junta General.

X) Organizar actividades y servicios de caracter cultural, profesional, asistencial y de
prevision, en beneficio de los colegiados.

y) Las relaciones con otros Colegios, o con Organismos Intercolegiales.

3.-Con relacion a los Juzgados y Tribunales y a los Entes y Organos Administrativos y

Corporativos:

a) Representar al Colegio en los actos oficiales, con facultades de delegar y apoderar.
b) Defender, cuando se estime procedente y justo, a las personas colegiadas en la
ejecucion de las funciones de la profesion o con ocasion de éstas.

c) Organizar y regular el turno de oficio para la actuaciéon de las personas colegiadas
como peritos, ante Juzgados y Tribunales.

d) Asumir la representacion y defensa de la profesion, velando por su prestigio.

e) Ejercitar acciones judiciales y extrajudiciales, interponer recursos administrativos y
jurisdiccionales, especialmente en caso de intrusismo profesional o de vulneracion de la
Normativa sobre competencias profesionales.

f) Cooperar con los Organos de las Administraciones Publicas.

g) Concertar con las Autoridades Autondmicas cualquier actuacion extraordinaria del
Colegio en esa Comunidad.

h) Presentar estudios, informes y dictamenes, cuando le sean requeridos asesorando de
esta forma a los Organos del Estado y a cualquier Entidad publica o privada. A estos efectos,
la Junta de Gobierno podra designar comisiones de trabajo, o designar a los colegiados que
estime oportunos para preparar los citados estudios, informes y dictamenes.

0 Designar, cuando proceda legal o reglamentariamente, los representantes del Colegio
en los Organos consultivos de las distintas Administraciones publicas.

i) Informar de los proyectos de Leyes y demas disposiciones generales que afecten a la

profesion o a los Colegios Profesionales, en su ambito territorial.

4.-En relacion con los medios econdmicos y la gestion del Colegio:
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a) Redactar los presupuestos y rendir las cuentas anualmente, antes de presentarlos a
la aprobacion de la Junta General.

b) Recaudar, custodiar y administrar los fondos del Colegio, ejecutando su presupuesto.
c) Dirigir la gestion y administracién del Colegio. Regular los procedimientos de
colegiacion, baja, pago de cuotas y otras aportaciones, cobro de honorarios, todo ello de
acuerdo con los Estatutos

d) La contratacion y el cese de personal administrativo y de servicios del Colegio, asi
como de los medios materiales necesarios para el adecuado funcionamiento de sus Organos,
conforme a las previsiones presupuestarias.

e) Adquirir, enajenar, aportar, ceder, gravar cualquier clase de bienes del Colegio, segun

el presupuesto vigente y aprobado por la Junta General.

5.-La Junta de Gobierno también puede emitir dictdmenes a nivel de personas colegiadas.

Cuando cobre honorarios por estos conceptos debera ingresarlos en la caja de la Corporacion.
Articulo 64.-
1. Compondran la Junta de Gobierno, que sera elegida de entre todos los Colegiados:

a) Un Decano-presidente

b) Un Vicedecano-vicepresidente

¢) Un Tesorero-Contador

d) Un Secretario

e) Siete Vocales, de los cuales, uno podra ser adjunto a Secretaria y otro podréa ser adjunto a

Tesoreria.

2. El Decano-presidente, el Vicedecano-vicepresidente, el secretario y el tesorero-
contador deberan encontrarse en el ejercicio de la profesion. De los Vocales, podran ser no

ejercientes tres como maximo. Los delegados territoriales podran ser, o no, ejercientes.

3. La duracion de los cargos sera de cuatro anos renovandose por mitades cada dos

anos, de conformidad con lo establecido en la Normativa Electoral.
4, El secretario y el vocal adjunto a secretaria deberan residir en un radio de 100 kms

de la sede del Colegio en Cartagena, no teniendo derecho a remuneracion si no residiesen en

el término municipal de Cartagena.
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5. Dentro de la Junta de Gobierno podra existir una Comision Permanente, nombrada
por aquella, con un minimo de tres componentes, elegidos entre el Decano, Vicedecano,

Tesorero y secretario, no teniendo derecho a remuneracion por formar parte de esta.

Articulo 65.-

1. Todos los componentes de la Junta de Gobierno tienen el derecho y el deber de asistir

a sus sesiones.

2. La Junta de Gobierno se reunird obligatoriamente cada trimestre, (evitando su
convocatoria en el mes de vacaciones de verano que sera determinado cada afo). Ademas,
se reunira siempre que lo proponga el Decano-presidente o lo soliciten la tercera parte de

sus miembros.

3. Las convocatorias se comunicaran con una antelaciéon no inferior a cuatro dias,
expresando el orden del dia, y no podran tomarse acuerdos sobre materias no incluidas en

éste, salvo que, estando presentes todos sus miembros, lo acuerden por unanimidad.

4, La Junta de Gobierno quedara validamente constituida, cuando se encuentren
presentes dos tercios de sus miembros, y en segunda convocatoria, cuando concurran un
minimo de tres miembros. Sus acuerdos seran vinculantes para todos sus componentes y

colegiados.

5. Entre ambas convocatorias, citadas en el punto 4 anterior, deberan haber

transcurrido, al menos quince minutos.

6. Las sesiones de la Junta de Gobierno estaran presididas por el Decano-presidente,

en su ausencia, por el vicepresidente, y en ausencia de ambos, por el Vocal de mayor edad.

7. El vicepresidente o el Vocal de mayor edad o antigiiedad en la Junta, tendra la
representacion del Decano-presidente, en ausencia de éste, y las funciones de delegacion
que le puedan ser encomendadas. (Articulo 36 B del RD 1001/2003, de 25 de julio.)

8. El secretario levantara acta de la reunion, con el visto bueno del Decano-presidente
o su sustituto, y la aprobacion posterior en la siguiente Junta de Gobierno. No obstante, si el
secretario lo estima oportuno, no tendra lugar esta aprobacién posterior siempre que. en los

10 dias siguientes a la celebracion de una Junta, se haya remitido el acta a todos los miembros
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de la Junta de Gobierno y no hayan manifestado nada en contra de esta en el plazo de 10
dias desde su recepcion. En caso de que se acuda a este Ultimo sistema de aprobacion, se
informara al respecto a los colegiados cuando se les remita el borrador del acta. Las
deliberaciones en el seno de la Junta de Gobierno seran secretas, quedando prohibido el uso

de toda la informacién conocida y documentacion manejada.
9. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple entre los votos emitidos, teniendo cada
miembro un voto. En caso de empate decidira el voto de calidad del Decano-presidente o su

sustituto.

10. Las faltas de asistencia a las sesiones de la Junta de Gobierno se sancionaradn de

acuerdo con lo dispuesto en los estatutos.

11. Es potestad de la Junta de Gobierno, invitar a sus sesiones, en calidad de asesor o

colaborador sin voto, a las personas cuya asistencia considere conveniente.

CAPITULO IIl.- COMISION PERMANENTE

Articulo 66.- Dentro de la Junta de Gobierno existira una Comision Permanente, integrada
por el Decano-presidente, el Secretario y el Tesorero, pudiendo incorporarse a la misma el
Vicepresidente cuando el asunto concreto lo requiera, para atender los asuntos urgentes y

aquellos que en esta Comision delegue la Junta de Gobierno.

CAPITULO IV.- DELEGACIONES

Articulo 67.- Dentro de la demarcacion del Colegio podran establecerse Delegaciones
provinciales, comarcales o locales, estando al frente de las mismas un Delegado que sera
designado por la Junta de Gobierno del Colegio. Para constituir una Delegacion se precisa la
aprobacion de la Junta de Gobierno.

El Delegado sera uno de los colegiados con residencia en el territorio que abarca la Delegacion,

y su nombramiento se hara por la Junta de Gobierno correspondiente.

CAPITULO V.- REGIMEN ELECTORAL

Articulo 68.- La Junta de Gobierno, que es el 6rgano ejecutivo y representativo del Colegio,

serd elegida por votacién entre sus propios colegiados y constara de un Decano-presidente,
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un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero-Contador y un total de siete vocales. La Junta
podra contemplar un nimero minimo de vocales que puedan ser elegibles entre quienes no

sean ejercientes, siendo necesariamente ejercientes quienes ocupen el resto de los cargos.

Articulo 69.- La duracién de los cargos sera de cuatro afos, renovandose por mitades cada
dos. EI Secretario debera residir en la capitalidad del Colegio o su area metropolitana y su

cargo podra ser retribuido.

Articulo 70.- La eleccion de los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio se hara por
sufragio universal, libre, directo y secreto. El voto es personal e intransferible y podra

ejercerse bien en persona o bien por correo.
Articulo 71.- Censo Electoral:

a) Es el constituido por la relacién actualizada de colegiados hasta la fecha de la
convocatoria. Las listas de los colegiados con derecho a voto seran expuestas en las
dependencias del Colegio y sus Delegaciones a partir de la fecha de la convocatoria.

b) Contra la inclusion o exclusién en el censo electoral, los colegiados, sean o no electores,
podran presentar las reclamaciones que estimen oportunas en los plazos que se fijen en
el calendario electoral. Estas reclamaciones seran resueltas por la Junta Electoral dentro
del tercer dia habil a su presentacion.

¢) Resueltas las reclamaciones al censo, la Junta Electoral confeccionaréa el censo electoral
definitivo sobre la base del entregado por la Junta de Gobierno. Un ejemplar de este sera

enviado a todos y cada uno de los candidatos.
Articulo 72.- Electores y elegibles:

1. Seran electores todos los colegiados de numero que figuren como tal en el censo electoral
del Colegio.
2. No podran ser electores y se excluiran por tanto del censo los que:

a) En virtud de expediente sancionador estuvieran suspendidos en el ejercicio
profesional, o hubiesen sido privados o inhabilitados para el desemperio de
cargos directivos, mientras dure la suspensidn, privacion o inhabilitacion.

b) Al ser aprobado el censo electoral definitivo, no se encuentren al corriente de
las cuotas y/o de otras obligaciones econémicas devengadas por el Colegio.

3. Seran elegibles los colegiados que tengan la condicion de electores y presenten su

candidatura, salvo los que:
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a) Lleven menos de cinco afos de colegiacion, para el cargo de Decano-
presidente.

b) Lleven menos de dos afnos, para los cargos de Vicepresidente, Secretario y
Tesorero-Contador.

c) Lleven menos de un afo de colegiacion, para el cargo de vocal.
Articulo 73.- Junta Electoral:
1. Para regir el proceso electoral se elegird una Junta Electoral integrada por tres miembros
de la Junta de Gobierno, elegidos por sorteo, y dos colegiados elegidos por sorteo entre
los colegiados con residencia en Cartagena; ademas se elegiran dos sustitutos, uno entre

los miembros de la Junta de Gobierno y otro por el resto de los colegiados.

2. No podran ser miembros de la Junta Electoral los que presenten su candidatura a

cualquiera de los cargos sometidos a eleccion.

3. La Junta Electoral se constituira inmediatamente después de ser elegida y con
anterioridad a la convocatoria de elecciones. Actuard como Presidente de la Junta
Electoral el miembro de la Junta de Gobierno y Junta Electoral mas antiguo en colegiacion,
y como Secretario el mas reciente de los colegiados que forman dicha Junta

Articulo 74.- Son competencias de la Junta Electoral:

1. Cumplir y hacer cumplir la presente normativa, garantizando la transparencia y
objetividad del proceso electoral y del principio de igualdad.

2. Resolver las quejas, reclamaciones y recursos que se presenten de acuerdo con la

presente norma.

3. Denunciar ante la Junta de Gobierno, las actuaciones que a su juicio merezcan correccion

disciplinaria.

4. Constituirse en Mesa Electoral y velar por el orden y la pureza de las elecciones.

5. En general todas las acciones relacionadas directamente con el proceso electoral.

Articulo 75.- Mesa Electoral:
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1. La Mesa Electoral estara formada por los miembros de la Junta Electoral y se constituira
en la sede del Colegio el mismo dia de las elecciones y previo al comienzo de la votacion,

levantando acta de su constitucion.

2. Los candidatos podran designar un interventor, que sea a su vez elector y no candidato,
a los solos efectos de asistir a la votacion y realizar el recuento de votos. Para ello

deberan solicitarlo por escrito a la Junta Electoral antes del comienzo de las votaciones.

3. La mesa electoral dispondra de una urna con capacidad suficiente para la totalidad de
las papeletas recibidas y de tantas listas electorales como miembros e interventores haya

en la Mesa.

Articulo 76.- Procedimiento General del Régimen Electoral:

1. De acuerdo con los Estatutos Generales y antes del segundo trimestre del afno que
corresponda efectuar la renovacion de cargos, entrara en funciones la Junta Electoral
previamente elegida que establecera el Calendario Electoral y confeccionara el Censo

Electoral definitivo, tras lo cual se procedera a la convocatoria de las elecciones.

2. La convocatoria de elecciones debera acordarse expresamente por la Junta de Gobierno
y anunciarse en el tablon de anuncios de las oficinas del Colegio y mediante carta dirigida
a los electores. La convocatoria contendra necesariamente:
a) Los cargos a los que la eleccion se refiera.
b) La convocatoria de la misma, determinando lugar, dia y hora para las elecciones.

c) El calendario electoral.

3. Asimismo, se enviara a cada colegiado:
a) Un sobre, que llevara impresa la direccion del Colegio, en cuyo reverso se hara
constar el remitente con nombre y apellidos.
b) Un sobre, de menor tamano que el anterior con la leyenda:
"CONTIENE PAPELETA DE VOTACION"
c) Las papeletas que procedan para la votacion confeccionadas y contrastadas por
la Comision Electoral y que llevaran impresos los nombres de los candidatos y el

cargo a que se presenten.

Articulo 77.- Una vez constituida la Junta Electoral y convocada las elecciones a Junta de

Gobierno habran de respetarse los siguientes plazos, entendiendo dias naturales:
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1. Apertura de elecciones y exposicidn del censo electoral....cccceceeeveces cveene 10 dias
2. Reclamaciones al censo electoral ....ieieiieeecee e 7 dias
3. Resolucion de reclamaciones y exposicion definitiva......occeees cevveeveeceenenns 3 dias
4. Presentacion de candidaltos .. iiiiieieneie s e 10 dias
5. Proclamacion e informacion de candidatoS....ccccceeeeiecceccecinees e 7 dias
T e Tod F= Yo 0 = Yot oY = TSSO 7 dias
7. Resolucion y proclamacion definitiva..... e e 3 dias
8. Campana EleCtOral . e 20 dias

Articulo 78.- Candidaturas.

1. Loscolegiados que sean elegibles y aspiren a ser candidatos presentaran su candidatura
en el registro del Colegio o bien por carta certificada, dirigida en cualquier caso al
Presidente de la Comisidn Electoral, dentro del plazo sefalado en el calendario electoral;
las candidaturas se presentaran de forma individual y a un solo cargo y contendran al
menos el nombre del candidato y el cargo al que se presenta, indicando ademas un

domicilio a efecto de notificaciones.

2. La Junta Electoral recabard a los candidatos cuantas aclaraciones crea menester y
proclamara las candidaturas aceptadas en el plazo fijado en el calendario electoral. Una
vez resueltas las reclamaciones recibidas se proclamara la lista definitiva de candidatos
y quedara abierto el periodo de la campana electoral, que finalizard veinticuatro horas
antes de la fecha de las elecciones, que previamente habra sido fijada por la Junta

Electoral.

3. En el caso de que se presente un solo candidato para un determinado cargo, la Junta
Electoral lo proclamara automaticamente candidato electo. Asimismo, si el numero de
candidatos para cada puesto coincidiera con el de las vacantes a cubrir, la Junta Electoral
los proclamara automaticamente candidatos electos sin necesidad en este caso de que

se lleve a cabo la votacion.

Articulo 79.- Votacion.

1. El voto serd indelegable y secreto. Cada elector se identificard ante el Presidente de la
Mesa mediante su DNI, pasaporte o carné de colegiado. Los componentes de la Mesa
Electoral comprobaran y refrendaran, por el examen de las listas del Censo Electoral, la

identidad y el derecho a votar del elector.
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2. Seguidamente el elector entregara al Presidente el mas pequeno de los dos sobres que
recibid, cerrado y sin ninguna otra indicacion, en cuyo interior debera haber depositado
previamente la papeleta de voto en la que constaran los candidatos elegidos, que lo

depositara inmediatamente en la urna.

3. Ala hora prevista, el Presidente de la Junta Electoral anunciara, en voz alta, que se va a
concluir la votacidn, permitiendo el voto Unicamente a los electores que se hallen en el
local y no hayan votado todavia. Acto seguido, el Presidente de la Junta Electoral
procederd a introducir en las urnas los sobres que contengan las papeletas de voto

remitidas por correo. A continuacioén, votaran los miembros de la Mesa y los interventores
Articulo 80.- Voto por correo.

1. Los colegiados que lo prefieran podran emitir su voto por correo, a ser posible certificado.
A este efecto, el elector dispondra de la documentacidn enviada previamente por la Junta

electoral a todos los colegiados, citada en el articulo 77 de la presente normativa.

2. El elector debera incluir la papeleta de votacion, con la indicacion de los candidatos
elegidos, en el sobre que lleva impresa la leyenda “CONTIENE PAPELETA DE
VOTACION”, sin hacer en el mismo ninguna otra indicacion. Dicho sobre, conteniendo en
su interior la papeleta de voto ya cumplimentada, se introducira dentro del sobre de mayor
tamano que lleva impresa la direccion del Colegio. En este sobre mayor, el elector debera
incluir también una fotocopia de su carné de identidad, sin la cual el voto serad
considerado nulo, y en la solapa trasera debera escribir su nombre y direccion para que

pueda ser identificado y anotado en el censo electoral.

3. El Presidente de la Comision Electoral serd responsable de recoger a diario los sobres
que contengan los votos emitidos por correo, y el encargado de su custodia hasta el
momento de apertura del horario de votacién, en el que los entregara a la Mesa Electoral.
La ultima recogida de votos por correo se hara dos horas antes del inicio de la votacion,
de tal manera que todos los votos que se reciban con posterioridad seran destruidos sin
abrir.

Articulo 81.- Escrutinio.

1. Unavezterminada la votacion, comenzara, acto seguido, el escrutinio, que sera efectuado

por el Presidente extrayendo uno a uno los sobres depositados en la urna y leyendo en
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voz alta el nombre de los candidatos votados, poniéndolo de manifiesto al resto de la

Mesa y a los interventores.

2. Seran declaradas nulas las papeletas o candidaturas:

a) Que contengan enmiendas o tachaduras, notas o comentarios.

b) Que no sean las facilitadas por la Comision Electoral.

¢) Que voten a un niimero de vocales o cargos mayor de los que se convocan.

d) Que no retnan los requisitos exigidos para el voto por correo, o cuando al
comprobar la lista de votantes resulte que el remitente ya hubiera votado
personalmente, en cuyo caso prevalecera el voto personal.

e) El voto por correo que no contenga la fotocopia del DNI del votante.

f) El voto por correo recibido por conducto diferente al establecido en esta
normativa.

g) Cualquier otra causa que, a juicio de la Mesa Electoral, contravenga la

normativa establecida.

3. Por dultimo, el Presidente anunciard publicamente el resultado de las elecciones
especificando el numero de votantes, el de papeletas leidas, el de papeletas validas y el
de papeletas en blanco, el de papeletas nulas y el nimero de votos obtenidos por cada
candidato. Sera proclamado el candidato que mas votos hubiese obtenido o el candidato

elegido mas antiguo en caso de empate.

4, Terminado el escrutinio se redactara un Acta con todos los datos mencionados y firmada
por todos los componentes de la Mesa, a la que se uniran las fotocopias de los D.N.I. que
acompafnaban el voto por correo y las papeletas extraidas de las urnas, las cuales seran
destruidas por la Junta Electoral una vez transcurrido el plazo de reclamacién vy

resolucion.

Articulo 82.- Reclamaciones.

1. Contralos resultados anunciados se aceptaran reclamaciones en el término de siete dias

naturales, que resolvera la Junta Electoral.

2. La presentacion de reclamaciones o recursos no interrumpe, paraliza ni anula el proceso

electoral.
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3. Contra la denegacion de los recursos, escritos o reclamaciones presentadas a la Mesa
Electoral, podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo General, y una vez

agotada la via colegial, quedara expedita la via contencioso-administrativa

Articulo 83.- Toma de Posesion.

Los candidatos electos tomaran posesion en la Junta de Gobierno inmediata, después de

agotado el plazo de reclamaciones y resultas las mismas.
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TiTULO V
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y/0 EXTERNOS

Articulo 84.- El Colegio contara con el personal administrativo y/o externo que necesite para
el normal ejercicio de sus funciones, dandose conocimiento de su contratacion, que efectuara

la Junta de Gobierno, a la Junta General cuando corresponda.

Articulo 85.- El personal de oficina, asi como el personal externo subcontratado al efecto
dependera del Decano-presidente y del Secretario. Para cualquier tramitacion oficial se
considerara al Presidente del Colegio como Director de la Empresa y al Secretario como Jefe

de Personal.

Articulo 86.- El sueldo del personal de oficina figurara en el capitulo de gastos del

presupuesto general anual y serd sometido a aprobacion de la Junta General.

Articulo 87.- El personal de oficina del Colegio tiene caracter de personal al servicio de una
Corporaciéon de Derecho publico y se regira por la ordenanza laboral de oficinas y despachos

con arreglo a las disposiciones legales vigentes.
Articulo 88.- El procedimiento de medidas correctivas sera el que establezcan las

disposiciones legales vigentes, siendo competencia de la Junta de Gobierno la aplicacion de

tales medidas.
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TiTULO VI
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO Y DISTINCIONES

CAPITULO I.- GENERALIDADES

Articulo 89.- EI Colegio sancionara todos aquellos actos de los colegiados que constituyan
infraccion palpable de los Estatutos, del presente reglamento o de los acuerdos adoptados
por sus érganos de gobierno.

Cuando se trate de miembros de la Junta de Gobierno la competencia correspondera al

Consejo General.

Articulo 90.- La Junta de Gobierno podra imponer sanciones a los colegiados que cometan
faltas, por actos u omisiones, asi como cuando su conducta se aparte de sus deberes
profesionales o sea contraria a la competencia profesional o al respeto debido a los demas

companeros o al Codigo Deontoldgico.

Articulo 91.- La Junta de Gobierno de oficio, o ante denuncia debidamente razonada,
justificada y firmada por el colegiado, institucidn o particular, procedera a abrir expediente al

Colegiado denunciado.

Articulo 92.- El contenido de la denuncia se pondrd en conocimiento del denunciado, para
que, en el plazo de 10 dias habiles, realice si lo desea oportuno un escrito de descargo con el
contenido y alcance que estime necesarios. Este escrito sera remitido a la Junta de Gobierno
quien podra igualmente requerir al denunciante para que en plazo de 10 dias habiles ratifique
su denuncia y, en su caso, complete, aclare o aporte la documentacion o antecedentes que
sean necesarios para determinar la admision a tramite de la denuncia. El requerimiento
contendra la advertencia de que, expirado el plazo sin haberse atendido, podra decretarse el

archivo de la denuncia.

Articulo 93.- Si la denuncia carece de fundamento a criterio de la Junta de Gobierno, ésta
podra decretar su archivo sin mas tramite. La Resolucion que disponga el archivo se notificara
al denunciante para su conocimiento, en un plazo no superior a 30 dias, exponiéndose los

motivos por los que no proceda la iniciacion del procedimiento disciplinario.

Articulo 94.- La Junta de Gobierno podra abrir un periodo de informacién previa mediante la

apertura de un expediente informativo, con el fin de conocer las circunstancias del caso
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concreto y la necesidad o no de iniciar dicho procedimiento. En tal caso, se designara al
Comité Deontoldgico del Colegio, quien podra realizar de oficio las actuaciones que considere
necesarias para el examen y comprobacion inicial de los hechos que pudieran constituir
infraccion, recabando los datos e informaciones que estimen puedan ser relevantes para

determinar la posible existencia de responsabilidades.

Articulo 95.- La comision Deontologica es el érgano competente al que le corresponde la
tramitacion y propuesta de resolucion de los expedientes disciplinarios de acuerdo con lo
establecido en el articulo 42 de los Estatutos. Para ello gozard de autonomia respecto a los
demas organos del Colegio, pudiendo recabar de todos ellos cuantos antecedentes, informes
y documentos sean necesarios, asi como los medios personales y materiales imprescindibles

para el desarrollo de su funcion.

Articulo 96.- Una vez emitida la propuesta de resolucion, al que se acompanara, si procede
una propuesta de sancion, sera enviado al Decano-presidente de la Junta de Gobierno, para
qgue dé conocimiento de la mismo a dicha Junta a fin de que estudie y en su caso imponga la

sancion.

Articulo 97.- Contra las sanciones disciplinarias, de cualquier tipo, impuesta por la Junta de
Gobierno se podra interponer en el plazo de un mes, recurso de alzada ante el Consejo
General, que debera resolver en el plazo de tres meses. Esta resolucion agotara la via
administrativa y contra la misma podra recurrirse ante la jurisdiccion contencioso-

administrativa.
Unavez que la sancion sea firme en via administrativa y sin perjuicio de su posible suspensién
por los tribunales de la jurisdiccion contencioso-administrativa, podra ser ejecutada por el

Colegio.

Articulo 98.- El plazo para dictar resolucion en el expediente disciplinario por la Junta de

Gobierno sera de seis meses contados desde la fecha del acuerdo de iniciacion.

Articulo 99.- El colegiado expedientado gozara de todos sus derechos mientras no recaiga

acuerdo decisorio.
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CAPITULO Il.- INFRACCIONES

Articulo 100.- Infracciones.

Las infracciones por las que disciplinariamente podran sancionarse a los colegiados se

clasifican en leves, graves y muy graves.

1.

a)

b)

d)

e)

2.

Seran infracciones leves:

La inadvertencia y la negligencia excusables en el cumplimiento de preceptos
estatutarios, reglamentarios o de acuerdos de los Organos rectores del Colegio o del

Consejo General.

Las incorrecciones de escasa trascendencia en la realizacion de los trabajos

profesionales.

Las faltas reiteradas de asistencia o delegacion de esta a las reuniones de la Junta de

Gobierno, de las Comisiones o del Consejo General.

Las inconveniencias y desconsideraciones de escasa importancia entre companeros.

Los actos leves de indisciplina colegial, asi como aquellos que publicamente danen el
decoro o el prestigio de la profesién y, en general, los demas casos de incumplimiento de
los deberes profesionales o colegiales ocasionados por un descuido excusable vy

circunstancial.
Toda infraccion de los preceptos contenidos en estos Estatutos, Reglamentos, o de
acuerdos de los Organos Rectores del Colegio, salvo las dispuestas en los numeros

siguientes, que se consideraran faltas graves o muy graves.

Seran infracciones graves:

a) Las ofensas graves a la dignidad de la profesion, o a las reglas éticas que la gobiernan.

b) El incumplimiento en el pago de la cuota colegial, durante un afno, y la falta reiterada de

pago, en cualquier otro tipo de aportacion fijada y aprobada en Junta General.

c) La reincidencia en incorrecciones, que, reiteradamente, hagan desmerecer el concepto

publico del Colegiado para el ejercicio de la profesion.
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d) Ser condenado, por delito doloso, a penas de inhabilitacion para el ejercicio de la profesion.

e) La comision reiterada y sancionada de infracciones leves: Tres faltas leves, en el plazo de

un afo, o, cinco en el plazo de dos afos.

f) Las faltas de respeto y los atentados contra la dignidad u honor de los compafieros, con

ocasion del ejercicio profesional, asi como contra las personas que ostentan cargos en el

Colegio cuando actlen en el ejercicio de sus funciones.

3. Seraninfracciones muy graves: Mereceran la calificacion de muy graves las infracciones

reputadas como graves, en las que concurran ademas alguna de estas circunstancias:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Intencionalidad manifiesta.

Negligencia profesional inexcusable.

Desobediencia reiterada a acuerdos colegiales.

Dano o perjuicio grave al cliente o a terceros.

Obtencion de lucro ilegitimo merced a la actuacion ilicita.

Hallarse en el ejercicio de cargo publico o colegial al cometer la infraccion,

prevaliéndose de esta condicion.

4.- Prescripcion. - La prescripcion de las faltas se ajustara a lo dispuesto en la legislacion

administrativa comun vigente.

Las infracciones leves prescriben a los seis meses, las graves a los dos afos y las muy graves

alos tres anos, a contar desde el dia en que la infraccion se hubiese cometido. La prescripcion

se interrumpird desde que se inicie el procedimiento sancionador, con conocimiento del

interesado, y volvera a correr el plazo si dicho procedimiento permaneciese paralizado por

mas de cuatro meses por causa no imputable al interesado.

CAPITULO III.- SANCIONES

Articulo 101.- Sanciones.

Las sanciones que puedan imponerse seran:

1. Paralas infracciones leves:
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a) Apercibimiento verbal.
b) Apercibimiento por escrito.

¢) Reprension privada.

2.- Para las infracciones graves:

d) Reprensién publica.
e) Inhabilitacion para el ejercicio de cargos corporativos, de dos a cuatro afos.

f)  Suspension temporal del ejercicio profesional por un periodo inferior a un afio.

3. Paralas infracciones muy graves:

g) Suspension temporal del ejercicio profesional por un periodo de uno a dos afnos.
h) Expulsion del Colegio.

Articulo 102.- Cuando el infractor haya obtenido beneficio econdmico de la infraccion, se le
impondra una multa con un minimo del equivalente de dicha evaluacién y un maximo del

doble de esta.

Las sanciones prescribiran, de no haberse hecho efectivas por el Colegio, en los mismos
plazos que las faltas segun su clase, salvo la expulsion del Colegio que prescribira a los cinco

anos.

El plazo empezard a contarse desde el momento en que hubiere adquirido firmeza la
resolucidon sancionadora y se interrumpira la prescripcién por la iniciacion, con conocimiento
del interesado, de su ejecucidn, reanudandose si esta se paraliza mas de un mes por causa
no imputable al infractor.

Los sancionados podran solicitar la cancelacion de las sanciones en sus respectivos
expedientes personales, una vez transcurridos los siguientes plazos, a contar desde el
cumplimiento de la sancion:

a) Un afo, en el caso de las sanciones por faltas leves.

b) Dos afos, en el caso de las sanciones por faltas graves, y
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c) Tres anos, en el caso de las sanciones por faltas muy graves.

Articulo 103.- Recursos contra sanciones.

Contra las sanciones disciplinarias, de cualquier tipo, impuesta por la Junta de Gobierno se
podra interponer en el plazo de un mes, recurso de alzada ante el Consejo General, que
deberd resolver en el plazo de tres meses. Esta resolucion agotara la via administrativa y
contra la misma podra recurrirse ante la jurisdicciéon contencioso-administrativa, previa
interposicion, en su caso, del recurso potestativo de reposicion. Una vez que la sancion sea
firme en via administrativa y sin perjuicio de su posible suspension por los tribunales de la

jurisdiccidon contencioso-administrativa, podra ser ejecutada por el Colegio.

CAPITULO IV.- DISTINCIONES

Articulo 104.- El Colegio podra conceder reconocimientos especiales a las personas
colegiadas o no; organismos e instituciones, que por su colaboracién y/o apoyo a la profesion

de Ingeniero Técnico de Minas se hagan acreedores de tal honor.

Articulo 105.- Los beneficiarios de estas distinciones podran ser:
a) Colegiados individuales u organizados en grupos de trabajo, comisiones, etc.

b) Personas, organismos e instituciones.

Articulo 106.- Las distinciones seran de caracter honorifico y se concretaran en:

a) Felicitacion del Decano-presidente del Colegio.

b) Felicitacion de la Junta de Gobierno.

¢) Miembro de Honor del Colegio.

d) Nombramiento de Presidente Honorifico del Colegio.

e) Concesion de Insignia de oro del Colegio.

El titulo de Miembro de Honor del Colegio sera otorgado por la Junta General a propuesta de

la Junta de Gobierno del Colegio.

En todo caso, la Junta de Gobierno del Colegio concedera la insignia de oro a todo colegiado

que cuente con 25 anos de colegiacion sin nota desfavorable en su expediente.
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De igual forma, todo colegiado que alcance los 50 afos de colegiacion sin nota desfavorable

en su expediente recibira la distincion que al efecto apruebe la Junta de Gobierno.
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TiTULO VII
DE LAS LABORES CIENTIFICA, CULTURAL Y SOCIAL

Articulo 107.- El Colegio, a través de su Junta de Gobierno, promovera, tutelarad y supervisara
las labores cientifica, cultural y social. A tal fin podran crearse en cada momento, las

Comisiones que se consideren oportunas, en las que podran estar integradas personas de
distintos ambitos y titulaciones.

En Cartagena a 21 de junio de 2022
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