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EL COLEGIO

Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos y

Grados en Minas y Energia
del ESTE-SUR

El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicosy
Grados en Minasy Energia del Este-Sur de
Albacete, Alicante, Almeria, Murcia, Castellony
Valencia, con sede Central en Cartagena, es una
Corporacion de Derecho publico y de caracter
profesional, amparada por la Ley y reconocidas
por el Estado, con personalidad juridica propiay
plena capacidad juridica y de obrar para el
cumplimiento de sus fines, y serige por las Leyesy
disposiciones vigentes en la materiay por las
prescripciones de sus Estatutos.
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Se elabora la presente Memoria Anual en
cumplimiento del Art. 37 de nuestros Estatutos que

determinan su contenido, y que debe ser, al
menos:

ARTICULO37-MEMORIA ANUAL

1.- El Colegio, en su gegtién, estara sujeto al principio de transparencia. Para dlo,
debera daborar una Memoria Anual que contenga al menosla informacion siguiente:

a) Informe anual de gestién econdmica, incluyendo los gastos de personal
suficientemente desglosados, y especificando los pagos por suplidos y
secr etar ias técnicas de los miembros de la Junta de Gobier no.

b) Importe de las cuotas aplicables a los conceptos y servicios de todo tipo, asi
como las normas para su calculo y aplicacion.

c) Informacién agregaday estadigtica, reativa a los procedimientos infor mativos y
sancionadores en fase de ingruccion o que hayan alcanzado firmeza, con
indicacion de la infraccion a la que se refieren, de su tramitacion y de la sancién
impuesta en su caso, y de acuerdo con la legidacion en materia de proteccion de
datosde car acter personal.

d) Informacion agregaday estadisticareativa a qugasy reclamaciones presentadas
por los consumidores 0 usuarios 0 Sus organizaciones representativas, de su
tramitacion y, en su caso, de los motivos de estimacion o desestimacion dela quga
0 reclamaciéon, de acuerdo, en todo caso, con la legidacion en materia de
proteccion de datos de car acter personal.

€e) Los cambios en € contenido de sus codigos deontoldgicos, en caso de
disponer deellos

f) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de
Inter eses en que se encuentren los miembros de la Junta de Gobier no.

g) Informacion estadistica sobrela actividad de visado.

h) Cuando proceda, los datos se presentaran desagregados territorialmente por
Delegaciones



JUNTA DE GOBIERNO

DEL 30/09/2017 al 31/12/2018

Decano Presidente;

Vice-Presidente;

Secretaria:

Secretario Provisional:

Provisional

Tesorero-Contador:

Vocales:

Virgilio Bermejo Vivo
Andrés Jeréz Garcia

Teresa Conesa Fuentes
(Hasta mayo 2018)

José Sicilia Ros
(A partir de mayo 2018)

PabloJ.AndreuConesa
(Hasta septiembre 2018)

José Sicilia Ros

Eduardo R. Garcia Garcia

Jests Ant. Dominguez Hernandez
Pablo J. Andreu Conesa

Antonio Montalban Gémez

L uis Rubifios Saturno

Miguel Angel Alonso Hernandez



DELEGADOSYS/
DELEGACIONES

Dentro de la demarcacion del Colegio hay establecidas
cinco Delegaciones Territoriales, estando al frente de
ellas un Delegado designado por la Junta de Gobierno
del Colegio que son:

ALICANTE: Jests A. Dominguez Hernandez

ALMERIA: Carlos Gonzalez Martinez
(Hasta marzo 2018)

Andreés Salvador Ramirez Ecija
(A partir de abril de 2018)

ALBACETE; Gloria Sanchez Bravo

VALENCIA/CASTELLON: Eduardo Rafael Garcia Garcia

MURCIA; Andrés Jerez Garcia

Se mantienen alquilados los locales de Castellon y
Murcia.

En 2018 se vendid el local de Castellon, sito en C/
Maestro Falla, 12.



ORGANIGRAMA DEL COLEGIO

DECANO-PRESIDENTE
Virgilio Bermejo Vivo

SECRETARIO VICE- TESORERO
José Sicilia Ros PRESIDENTE (Vacante)
(Provisiona) Andrés Jerez Garci

VOCALES:

Miguel Angel Alonso Hernandez
Pablo José Andreu Conesa

Jests Antonio Dominguez Hernandez
Eduardo Rafagl Garcia Garcia
Antonio Montalban Gémez

Luis Rubifios Saturno

José Sicilia Ros




ORGANIGRAMA DE FUNCIONAMIENTO DEL COLEGIO DE INGENIEROS
TECNICOSY GRADOSEN MINASY ENERGIA DEL ESTE SUR

(A 31 dediciembre de 2018)
JUNTA DE GOBIERNO DELEGACION DE VALENCIA
Decano-Presidente: Virgilio Bermejo Vivo Vice-Presidente : Andrés Jérez Garcia Secretario Provisional: José Sicilia Ros —| Y CASTELLON ] ]
Tesorero-Contador : Desierto Vocales: Antonio Montalbén Gémez, Miguel A. Alonso Hernéndez, José Sicilia Ros, JesUs A. Delegado: Eduardo R. Garcia Garcia
Dominguez Hernandez, L uis Rubifios Saturno, Eduardo R. Garcia Garcia, Pablo J. Andreu Conesa.

DELEGACION DE ALBACETE

JUNTA PERMANENTE Delegado: Gloria Sanchez Bravo
Decano-Presidente: Virgilio Bermeo Vivo Tesor ero-Contador : Desierto
Vice-Presidente: Andrés Jérez Garcia Secretario Provixional: José Sicilia Ros | | DELEGACION DE MURCIA

Delegado: Andrés Jérez Garcia

DELEGACION DE ALICANTE

COORDINADOR DE AREAS Delegado: Jeslis Doml’nguez Hernandez

Decano-Presidente: Virgilio Bermgo Vivo

| DELEGACION DE ALMERIA
Delegado: Andrés S. Ramirez Ecija

AREA FORMACION Y JORNADAS | AREA NORMATIVA'Y | AREA PROFESIONAL | AREA LUDICA SOCIAL Y AREA RELACIONES
CONFLICTOS EMPLEO CON ADMINISTRACION
Antonio Montalban Gémez Virgilio Bermgo Vivo Andrés Jérez Garcia Miguel A. Alonso Herndndez Virgilio Bermejo Vivo
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LOS COLEGIADOS

Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos y

Grados en Minas y Energia
del ESTE-SUR

El nimero total de colegiados a 31 de diciembre de
2018, es de 620 miembr os.

ALTAS BAJAS

Primer trimestre .......ooooeeeeeeeeeeeeeeen, 2 4
Segundo trimestre ........cccceevenereennene 4 7
Tercer trimeStre ... ee e 4 4
CUAO tHMESIIE . 2 8
SUMA 12 23

Colegiados al 31-12-17 .....ccccvvveveveeerieennene 631
AltasaNo 2018 .......eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn, 12
Bajasafio 2018 .........ccccceeevereinsienns -23
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SITUACION LABORAL DE LOSCOLEGIADOS ANO 2018

Situacion Laboral de los colegiados Ao 2018

23

M Activos
M Jubilados
329 M Parados
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TARIFA DE SERVICIOS

CUOTAS
Cuota Colegial Qrdinaria (anual) 189,60 €
Cuota Colegial Jubilados (anual) 4000 €
Cuota Precolegiados GRATUITA
Colegiados Parados Exentos
Cuota de Ingreso 100,00 €
CURSOS Seg(in Tarifa
SERVICIOS
Certificados 42 35 € (L.V.A. incluido)
Libros de Incidencia 36,30 € (I.V.A incluido)
Expedicion de fotocopias compulsadas GRATUITO
Expedicion del carnet de colegiado LOS EXPIDE EL CONSEJO SUPERIOR

Otros CONSULTAR
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La cuota colegial por trimestre del ano 2018
para los colegiados en activo fue de
15,80€/mensuales, pagados trimestralmente.

La cuota para los colegiados fue de
3,33€/mensuales, pagados trimestralmente.

Los parados que lo acreditaron no pagaron
cuota colegial.

En Junta de Gobierno de 20-05-11 se aprob¢ la
exencion de cuota de ingreso durante los tres
primeros anos tras finalizacion de los estudios, con
una exencion de cuotas de un ano.

La cuota deingreso es de 100 euros para el
resto de los casos.

El importe total de las cuotas en 2018 asciende
a 73.309,47 €.
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PROCEDIMIENTOS INFORMATIVOS'Y
SANCIONADORES:

Siguiendo las normas establecidas en anos
anteriores, a los colegiados que se retrasan
en el pago de cuotas se les envia carta
notificandole dicho retraso.

En el ano 2018 no se han producido
ningun tipo de procedimiento
sancionador.
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VISADO

Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos y

Grados en Minas y Energia
del ESTE-SUR

1. EI Colegio realiza el visado de los trabajos profesionales
cuando se le solicite por peticiones expresas de los clientes,
incluidas las Administraciones Publicas cuando actien como
tales, o cuando asi |o establezca la legislacion vigente.

2. EIl objeto del visado es comprobar al menos:

a) La identidad y habilitacion profesional del autor del
trabajo, utilizando para ello el registro de Colegiados.

b) La correccion e integridad formal de la
documentacion del trabajo profesional de acuerdo con la
normativa aplicable al trabajo de que se trate.

c) En todo caso, el visado expresara claramente cual es
su objeto, detallando qué extremos son sometidos a control e
informara sobre la responsabilidad que, de acuerdo con lo
previsto en el apartado siguiente, asume el Colegio. En ningln
caso comprendera los honorarios ni las demas condiciones
contractuales, cuya determinacion queda sujeta al libre
acuerdo entre las partes, ni tampoco comprendera el control
técnico de los elementos facultativos del trabajo profesional.
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El nimero total de visados a lo largo del afio 2018 ha
sido de 492.

~  EJERCICIO2018
DELEGACION DIGITAL PAPEL TOTAL
CASTELLON 9 1 10
VALENCIA 68 2 70
ALBACETE 0 0 0
MURCIA 192 4 196
ALICANTE 68 1 69
ALMERIA 56 91 147

VISADO ELECTRONICO

ElI Colegio mantiene la pagina web:
www.coitminas.com desde donde se accede al portal
de visado electronico




N2 de Visados

Visados por Delegaciones Ejercicio 2018

250

200

150

100

50

CASTELLON

VALENCIA ALBACETE MURCIA

Delegaciones

ALICANTE

ALMERIA
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SERVICIOS A LOS
COLEGIADOS

Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos y

Grados en Minas y Energia
del ESTE-SUR
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Se firmo Convenio de colaboracion entre ARIVAL y
nuestro Colegio, el 3 de mayo de 2018.

Se firmo Convenio de prestacion de servicios de
Formacion con IGNOVA, el 3 de marzo de 2018.

Se publicitaron diversos cursos presenciales
(Adjuntos) y otros online:

- Curso Oficial de Piloto avanzado (Drones)

- Aplicacion Reglamento Europeo Proteccion de datos.
- Master en Prevencion de Riesgos Laborales.

La Junta de Gobierno, aprobo subvencionar la
formacion impulsada por el colegio en un 50% del

importe de la matricula, con un limite de hasta 500 € por
curso y alumno.



SE HA FIRMADO CONVENIO CON LA ASOCIACION DE ARIDOSDE LA COMUNIDAD
VALENCIANA (3 de mayo de 2018)

(ARIVAL)
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© Grados en Minas v Cnereda

Habditaodn ofcial como piloio y cpemdor

Curso Oficial de Piloto

Avanzado de RPAS (Drones)
Especializacion en Vuelo Fotogramétrico

e Introduccion al Sistemma LIDAR m:'mmwﬁnimm_dhm:
embarcados en RPAS )'(H_TI',{DM .Iﬁ Qﬂ:‘

La reciente publicacion de {a nueva Ley de Drones (RD $036/2017) implica una serie de modificacicnes gue puedes
convertir en oportunidades. Consigue el Certificado Oficial de PILOTO AVANZADO RPAS y obi2n tu gran ventaja competitiva.

@ Por que realizar i pndaildan: a-lagming
este curso

= Fecha Inscio: 79 [
1 Omko programa con’l instructor por cdag-3 . (Fecha admis )
aumnos y especializadan en fotogrametiia } FeCha fin: 23 30/2na
G : Con 2l apoys docente de
. = Lo 2 W0 CoEnte e
2 ""ﬁ“;:;?;mm am: FECOnocidos expertos en ka
explicaran mililples aplicaciones pracias ¥ Ca pn.'_u_:' ;‘;'5‘ -
- C i CLIC L |
de esta temoéogia revniucionana en RAAS. aemnave y proeha final de pericta, — Accesnala bibliateca intstigente
3. Aprendizje indhédualizdo y personaiizada N profesionad Smarteca
graclas a las vemtajas de L3 formadian
E-learning. Practicas de ek &n Madrid,
& Practlcas de captacdn de datos en vuelo = . on 1a posibiildad de reatiaias
LR =Ll s el Formacion de Especlallzadion 20 ooo & terrioss espanal
Io5 colectivos nteresados. a3 grupos rEducos o8
R -TEY 1 Tt T B R PR R AT - Espedializaciin en fotogrametria oon lummas {soficitar Informaciin al
fotogramétricos: aplicaddn practica a ka respedin).
6 Instrckin e los  sistemas  de C o g Patencla by Hetworking
programackin de voelss mas utllzadas 1
&N &l entarng profesicnal : e Certificano Ofclal de PILOTD
7  Uso priclco oe distintos  sensores c FVANIADD RPAS
Instalados en RRAS de cuziquier segmento
de peso por debajn de 25K MTOW,
&  Inmersiineneluso profesional de los RPAS
comD hemamlenta oe aia capacidad y 5us Precio 1|-|Fniefns CD!E'EinDE
posibllicaces en tareas oo Inspeccidn, 2 {3 thesmissrTin)
roducciin y actividad miner. ;
é ’ s 12915€

Precio especial 30% de descuento para ingenieros

3 colegiados y universitarios de ultimo ano de carrera.
(nformate ahora

Fara mis Informaciin asi como para formallzar L matricula, pueden ponerse en contacto con Luks Amtonie Duran,
en i teléfonn 699 &3 77 31, 0 por e-mall adurangke 25
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JORNADAS DE CONVIVENCIA El 23 de Marzo a las 14:00 h nos reuniremos en
MINERA el restaurante LA ALQUERIA DEL

POU ntip-//algueriadelpou com!_con el fin de

realizar una jomada de convivencia minera.

Se realizara la presentacién del Nuevo delegado de
VALENCIA y CASTELLON, Eduardo Rafael Garcia
Garcia, realizando posteriormente una MESA
REDONDA SOBRE NUESTRA PROFESION EN LA
COMUNIDAD VALENCIANA, a fin de conocer
vuestras inquietudes.

Se ruega se confirme [a asistencia a Ia siguiente
direccion de comeo elecironico antes del 10 de

VIERNES 23 DE MARZO DE 2018

marzo:
VALENCIA valenciacastellon@coitminas.com

Telf: Sede Colegio: 968 504 110

Telf: Eduardo R Garcia - 630 961 880



SABADO 14 DE ABRIL DE 2018 LLA-MURCIA
Purte de encuentre: 11:000 CAMPONUEVC

{N-344 slide 25 de |a Autovia A-33)
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PROGRAMA DE ACTM DADES:
Almuerzo tpico Jumillana {Yerta Camponuevo]

Visha 3 ls mplotacidn del diaping saling de by Ross {JLIMSAL, SA.)
Visita a Bodegas

Combda Casa Sehastian [mocina Hpla lumiliana)

Coste: 20 €

Note: cnfirmar eststenca oon Ingresa enoerk antes def 30 d= marao,
{my concapt indicar Mombra Apsllidas v domadas Sal y Sahod)

DIAMRO SALINO DE LA ROSA

M9 de CUENTA: ES67-04287-0003-5320 00533547
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- 27 &= Abnil o8 9200 o 1£100 horos
- 3 de AMoyo da 1500 6 2000 howss
- 3 e Mapo de So00 o 24500 hores
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SEGUNDA CIRCUTAR (JUNTO 2018)

X CONGRESO INTERNACIONAL MINERIA Y METALURGIA HISTORICAS
EN EL 5W EUROPEO

“La mineria v metalurgia del ceniro de la peninsula Ibérica en sn
contexto nacional e internacional a fravés de la historia™

Molina de Arvamdn £-7 Qo 200 8
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PRESENTACION

Molna de Aragon v su Comarca (el Sefiorio y Tiema de Molina de Aragom), se sitia en
una zona de mna dilatada tradicion minera. En esta zona a lo largo de los siglos, ha
habido una intensa actividad exiractiva, desarrollada en ambitos muy diferentes. Nos
enconitamos en la sede del Geoparque de Molma Alto Tajo, figura UNESCO de alto

1
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Y ENERGIA DEL ESTE-SUR
DELEGACION VALENCIA - CASTELLON /
Colabora:

Excelentisimo Ayuntamiento de Morella ,I O R NA DA S O B R E

Excelentisimo Ayuntamiento de Culla

i MINERIA SOSTENIBLE.

Agua Mineria y Medio Ambiente S.L.
SEDPGYM

Patrocina: LUGAR AYUNTAMIENTO DE MORELLA, SALA DEL JUSTICIA

S DIA 30 DE JUNIO Y 1 DE JULIO.

Arcillas Vega del Moll
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AVANCE DEL PROGEAMA DE LAS I JORNADAS DE LA
LIBRE FROFESION EN ANDALUCTA
Tomemolinos, 5 y & de cctubre de 2018
Viernes § de octubre
16:30 Acreditacion y entrega de la documentacicn
17:10 Acto de bienvenida y presentacion a cargo del Decano Colegio de Limares (Anfitrion)

17:30 Pq p :
Responsabilidad del Ingeniere en el ejercicie profesienal. Alcance de la Responsabilidad Civil
Supnestos de simiestralidad de los Ingenteres Técnicos v Grados en minas y Energia. Coberfrra
del seguro.

Ponente: Dosia Fuencisla Aldamiz-Echevarnia Rubio. Socio Director de Adartia Global, 5.4

18:10 Debate cologquio.
Moderador: Don Antonio Villareal Pacheco. Decano Colegio de Cardoba.

19:00 Se Ponencia
Novedades en materia de segurnidad en el vigente Reglamento de Explosives

Ponente: Don Amare Chimeno Cano. Adjunto al Dnrector Corporative de Seguiidad y Asuntos
reglamentanos de MAXAM

19:40 Debate coloquio.
Moderador: Don Virgilio Bermejo Vivo. Decano Colegio de Cartagena

22:00 Cena para colegados y acompafiantes
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Prevendcidn de Riesgos Laborales, Base
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Formacion
Master Universitario en B8
Prevencion de Riesgos ' .
Laborales

La Prevencion de Riesgos Labomles continda siendo una materia imprescindiblie en
todas las empresas. Por este motivo la demanda de profesionales orientados y formados
&n PRL s cada ver mayor en el menado.

Consigue el titulo master y obtén w gran ventaja com petitiva

»

Metodologia

Una metodologia didactica online ooyo objetive es que dispongas de tu propio ritmo de estidio,
decidiendo cuando y como estudiar y, partants, totalmente compatible con tu actividad profesional.
Podras areder desde cualquier lugar 3l avla virtual, donde encomtraras el temario del master yla
documentacion de sopote

Contards con un seguimsento y atencion personalizados proportionados por los tutores en la misma
platafiorma y tambien por coreo electranico y via telefonica.

Tendras un aprendizje activa y colectiva, 2 traves del interambio de conocimiesto v experiencias
en los foms.

Contards ademas, con &l apoyD de Seslones SinCroaas.

La evaluacion serd continua y formatha y se adaptar al caracter de las asgnatumsy las competencias
a ewaluar La nota final serd [ media, seqin |a ponderacion establecda de la calificacion de s
distintas actividades de cada asignatura: test de evaloarcion, @sos practioos, fuestionarios de
preguntas cortas, test de seguimiento y participacion en las dferentes actividades del aulz virnsal

Programa

Permite cursar el Titubo de Master Dniversitario
en Prevendon de Rieseos Laborales, adaptado
al Espacio Ewropep de Educacion Superior
(EEES), mived 3 del MECES y nivel 7 def EOF.

Condiciones especiales para
colegiados que ya poseen ef titulo
e Tecnico Superior en PRL*

Master Universitario en

—— et

Desroenin po
anticipara del
tnnnraris de

2.950€ 2.704€

Anfes del 3 de mepliembre

[nformate ahora

Formacion

@l Créditos: &3 ECTS

B modalioan: e-leaming

apoya docents de
reronocidos expertos en la
materia
Precia totad del Master- 1650
(Paihilidad da pase fracriomadc)
Desmento par mscripclin
Enticipada 10%: 2. 104E

Programa boaificable en |
SBEUrGs sodales (Fundad
Estatal para [3 Formacion en e
Empiea- FUNDAE)

Condiclones eco

especies para

QU ¥3 posesd

unheersitario de TECnlch Superior

&n PRL. 5 conmodarie sampro qua

arreditan ar &l tiwlo da Téonico

dia Nivel Suporior an PAL (conforma al
culo 37T dal Real Decreto 30/9947)

ACCeso 3 i3 base de datos (S5

Prewencion Riesgos Laborales

Potencla U Networking

Master Universitario an
Prevencign

Vitoria. veribcado por iz ANECA

Descuenios 2 neconocliias

€N PRL o2 Wollers Klinwer:

Sk descomntn Beve do dens OS5
Prowancdn, 3% descoanio  Rovits
Gastitm Prictice Riesges Laboralos,
5% descusnin an Anuarios TODO PR
¥ Proatusns PRL

tor w PR (prtarwe ol arifudo 203 4ol Snal Decorin J4{TRTL

Para mas informaciin asi como para formallzar la matricula, pueden ponerse en contacto con Liks Antonio Deran,

en & teléfono 699 &9 77 51, 0 por e-mall adoan@wie =
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FORMACION

La aplicacion del Reglamento
Europeo de Proteccion de datos
que se necesita conocer.

Detalles del programa
Con el apoyo docente de expertos de reconocido prestigio en la
materia y experiencia docente. Un programa impartide en el Campus

Virtual de:
3 Waolters Kluwer

Duracion: 20 horas — 5 semanas
Modalidad: On line

Por qué realizar este curso Objetivos
Ofrecer una vision general y detallada sobre las

El Reglamento Eurcpeo de Proteccion de Datos tendra LT ds e P

aplicabilidad directa en todos los Estados miembros a

. Reglamento FEwropeo y que deberdn ser
rtir del 25 d de 2018.
PR i s cumplidas:
Ahora bien, = Reglamento trae consigo nuevas
cbligaciones que exigiran realizar dertas adaptaciones *  Sujetos cbiigados.
(organizativas, técnicas, econdmicas, humanas._ ). #  (Obligaciones generales en proteccion de datos.
Una completa implementacidn de estas  nuevas * Nuevas medidas de seguridad impuestas.
obfigaciones requiere que todo al personal de fos centros *  Evaluaciones de impactos de riesgos.
-

educatives se familiarice con el contenide del citado
Reglamento ¥ gue los centros comiencen a disenar los
planes para su implantacion parz poder garantizar |3
"responsabifidad proactiva™ y dejar evidencia de la
misma.

Dirigido a

Profesionales de cualquier sector de actividad, gerentes,
directivos, profesionales en general de cualguier modelo de
negocio, comercio o espedalidad profesional que necesitan
¥y quieren conocer como aplicar en su entorno  las
exigencias que vienen impuesias por el Reglamento
Europeo ¥ que se reproduciran en la futura nueva LOPD,
actualmente en proceso de debate parlamentario.

Creacion de ia figura de! Defegado de
Proteccion de Datos.

Régimen de las transferencias
internacionales de datos,
Autoridades de control o fa figura del
supervisor europes de proteccion de
datos.

Régimen sancionador.
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e SEGUROSY SOCORRO FALLECIMIENTO.

Continuo el convenio con Amic y el seguro de
accidentes para los colegiados con Allianz durante
todo el ano 2018, y el sequro de responsabilidad civil
para ejercientes con la aseguradora GENERALI, a traves
dela Correduria MARSH.

Continua el socorro de 1.000 euros al fallecimiento
de colegiado. Total 10 derramas en el afo 2018.

e REGISTRO DE SOCIEDADESPROFES ONALES.

En el registro de sociedades Profesionales del Colegio
creado conformealalLey de 7 de mayo de 2007, no se
inscribio durante el afio 2018 ninguna sociedad
profesional, por lo que siguen siendo un total de ocho.

Gestion Recursos Mineros Gudar-Maestrazgo Slpu (Castellon)
Rusa Box S.L (Murcia)

Gemav Prospecciones Y Proyectos Sup (Castelldn)

Petn Servicios De Mineria Slup (Albacete)

Ingeymsa (Cartagena)

Control Y Funcionamiento P-3 S.L (Murcia)

Jn Ingenieria Mineria Y Medio Ambiente SL Profesional
(Valencia)

8. Voladuras Del Levante S.L (Valencia)

Nk whd =
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o BOLSA DEEMPLEO.

El Colegio mantiene una bolsa de empleo donde se
pueden inscribir los colegiados que demanden empleo.

Durante el afio se han enviado un total de 10 ofertas
de trabajo.

o QUEJASY RECLAMACIONES

Existen hojas de reclamaciones a disposicion de los
usuarios, en donde no se registré ninguna queja ni
reclamacion durante el afio 2018.

En la web del colegio también esta disponible el
buzon de sugerencias.
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ACTOS SOCIALES

Colegio Oficial de

Ingenieros Técnicos y
Grados en Minas y Energia
del ESTE-SUR

Como todos los afos se celebr¢ el dia de nuestra
patrona Santa Barbara, en las Delegaciones y en la sede
de Cartagena. Se homenajearon a los que han cumplido
25y 50 afnos en el Colegio.



SANTA BARBARA
2018
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TECNICOS Y GRADOS EN MINAS Y

ENERGIA DEL ESTE-SUR

Relacién de colegiados homenajeados con un Reloj conmemorativo al
cumplir 50 afios de colegiacidén y entrega de Insignia de oro.

- FRANCISCO ALCARAZ BERMUDEZ

- JOAQUIN GARCIA FAZ

- MIGUEL GONZALVEZ TORREGROSA
- ABILIO MILLA HERNANDEZ

- JOAQUIN ORTEGA MARTINEZ

- JUAN PARDO MANZANARRES

- PEDRO PEREZ RUBIO

- JUAN RAMON ROMAN SAEZ

. Entregalnsignia Oro a Francisco Blazquez Soriano



COLABORACION CON LA ESCUELA DE INGENIEROSTECNICOSDE MINASDE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

Como viene siendo costumbre, nuestro Colegio entregod los Premios Proyectos de Fin de Carrerade
las distintas especialidades de Ingenieria Técnicay Grados en Minas, que fueron entregados durante
lafestividad de Santa Barbara, y que este afio recayeron en:

® Premio mejor Trabajo Fin de Grado de la promocién 2018/18 a D.
Juan Francisco Navarro Lopez, con el titulo “Ampliacion del método
sismico masw para la caracterizacion sismica del suelo en zona urbana”.

® Premio mejor expediente del Grado en “Ingenieria de Recursos Minerales
y Energia” promocidon 2017-2018 a D. Manuel Mas Monsonis.

Asimismo, se entregaron 8 becas para alumnos de primer curso de Minas.




Buenas tardes:

Una vez mas quiero aprovechar este foro, para felicitar a todos los alumnos por haber elegido esta senda profesional, que con seguridad o apasionara.
Desde el Colegio, como no puede ser de otra manera, estamos apoyando |os estudios de Minas en todos |os aspectos que estan a nuestro alcance.

Este afio , hemos puesto en marcha, un sistema de becas para los matriculados. Este afio para los 2 primeros cursos, que esperamos den frutos a medio
plazo, incrementando la demanda de estudios de nuestra profesion.

Desde hace afios hemos abierto a los alumnos de los Ultimos cursos, la posibilidad de precolegiarse, sin costo aluno, con ventajas similares a las de los
colegiados, pueden asistir a actividades y jornadas profesionales, sin costo a las actividades de nuestra patrona, recibir toda la informacién profesional
puntual mente, etc.

Estamos en conversaciones, desde el Colegio con la direccion de esta Universidad para impartir de forma gratuita asignatura optativa sobre desarrollo
profesional, de unas 18 horas con derecho a 3 créditos ETC para los que asistan con aprovechamiento.

Paralelamente, vamos a proponer a la Universidad la colaboracion de alumnos del dltimo curso en actividades de promocion del Grado de Minas en
Colegios de Bachiller con posible retribucién por parte del Colegio y posibilidad de algun crédito ETC por € esfuerzo académico desarrollado.

Por otro lado, quiero haceros hincapié en la responsabilidad social que en breve tendréis cuando sedis como profesionales activos de la actividad
profesional.

La mineria quizas, una de las profesiones mas antiguas de la humanidad, junto a la agricultura y ganaderia, esta siendo bombardeada por posturas
ecologistas extremas, que no reparan en las graves consecuencias economicas, sociales y hasta ecolégicas que sus postulados y actuaciones pueden
ocasionar.

El gemplo méas claro lo tenemos con la guerra abierta contra la mineria extractiva, es obvio que sin la explotacién de los recursos naturales, seria
imposible e desarrollo econémico y € mantenimiento y e crecimiento de las ciudades.

De importarse estos recursos, se encareceria la vida de forma incalculable, al tiempo que se incrementaria la contaminacién atmosférica, por €l transporte
de los mismos.

En € tema de la automocion, donde se estan lanzando mensajes y aprobando normas extremas, se va a conseguir que la industria automovilistica, de
fabricacién de motores, en general, se estanque, y una consecuencia posible, seria la paralizacién de lai + d que solo se viabiliza con politicas a largo
plazo, por tanto €l riesgo de ralentizar o paralizar € desarollo de combustibles y motores menos contaminantes, implicaria un progresivo deterioro del
medio ambiente.

Por otro lado, la industria petrolifera, que no solo se destina a la energia, también a la industria quimica, farmacéutica, fabricacion de plasticos, etc,
perfectamente equilibrada a dia de hoy, con e nuevo escenario, podra generar desequilibrios tecnol dgicos de consecuencias imprevisibles.

La energia nuclear, es otra de las que actualmente con un 20 % de implantacién en nuestro pais, forma parte de un MIX energético dificil de sustituir en €
ambito energético. Hoy por hoy, para una eficaz utilizacion exclusiva de las renovables, resulta imprescindible una tecnologia de acumulacién energética
eficaz, de la que actual mente carecemos.

Por tanto, entiendo, que los decretos y leyes no pueden sustituir al desarrollo tecnolégico y su evolucion y € mercado serdn los que marquen las tendencias
racionales de su uso. Medidas precipitadas en este ambito, pueden ser nocivas para nuestra sociedad a medio y largo plazo.

Desde aqui, emplazo a todos vosotros, que seréis los futuros actores de la mineria y la energia, a que actuéis, con la maxima coherencia que permita un
desarrollo social y econémico equilibrado y sostenible, evitando posturas maximalistas, que generen mas problemas al medio ambiente, que los que se
pretenden evitar.

De nuestro Colegio a nivel nacional, el lema serd: Mujer y Mineria.

Muchas gracias por su atencion.



Santa BARBARA 2018

La Escuela Técnica Superior de
Ingenieria de Caminos, Canales y
Puerios y de Ingenieria de Minas
organiza una serie de actividades
acadéemicas y culturales, como es

tradicional desde hace mas de 140
afos, con motivo de la festividad de
Santa Barbara

Este conjunto de eventos, promueven
la relacion enftre los profesores,

alumnos, PAS y posigraduados de la
Escuela y de toda la Universidad.

Por este motivo, nos gustaria contar
con tu participacion invitandote a que
nos acompaifes en los diferentes
actos que se han programado.

LA DIRECCION

ORGANISMOS Y EMPRESAS
COLABORADORAS:

RECTORADO UPCT

COLEGIO OFICIAL DE GRADOS &
LT. MINAS

Al BEX

il
RN P
(254 8 s Laitimsafed

Mas informacion:

Escuela Técnica Superior
de Ingenieria de Caminos
Canales y Puertos y de
Ingenieria de Minas

968 325425

i
5

ESmen

ETS. de Ingenieria de

Caminos,Canales y Puertos
y de Ingenieria de Minas

Santa BARBARA 2018
Del 27 al 30 de Noviembre

UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE CARTAGEMA



ASISTENCIA A1l FORO DE EMPLEO Y EMPREDIMIENTO
ALCANTARILLA



ESTADO
ECONOMICO

Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos y

Grados en Minas y Energia
del ESTE-SUR
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| ngr esos en concepto de

Visados

ANO 2018 - INGRESOS EN CONCEPTO DE VISADOS

DELEGACIONES N’ DE VISADOS IMPORTE VISADOS
CASTELLONY VALENCIA 80 21.235,07 €
ALBACETE 0 0 €
MURCIA 196 29.044,79 €
ALICANTE 69 17.318,93 €
ALMERIA 147 58.697,95 €
TOTAL 492 126.296,74 €




RETRIBUCIONES DELEGADOS YSECRETARIAS TECNICAS

CONCEPTOS SUJETO RETENCION  RETENCION oAl
EXENTO
% VISADOS 6.929,25 € 6.929,25 €
SECRETARIASTECNICAS 5.040,63 € 5.040,63 €
CHARLASCONFERENCIAS 1.271,80 € 1.271,80 €
TOTAI 13.241,68 € 13.241,68 €
SUPLIDOSJUNTA DE GOBIERNO Y DELEGADOS

CONCEPTOS SUJETO RETENCION REE)IEN%ON TOTAL
DIETAS 4.293,87 € 4.293,87€
KILOMETRAJE 3579,01€ | 5.052,67€ 8.631,68 €
TOTAI 357901€ | 934654€ | 1292555€




RETRIBUCIONES SALARIALES

o IMPORTE
N DE SALARIAL
EMPLEADOS
(Bruto)
SALARIOSADMINISTRATIVOS
CARTAGENA 2 57.970,85 €
ALMERIA 1 9.805,97 €
SALARIOSLIMPIADORAS
CARTAGENA 1 1.494,90 €
ALMERIA 1 755,07 €
5 70.026,79 €
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BALANCE 2018




BALANCE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

(RESTANDO AMORTIZACION)

ACTIVO

APLICACIONES INFORMATICAS
Aplicaciones Informaticas
Amortizaciones Aplicaciones Informaticas

ANTICIPOS APLICACIONES INFORMATICAS
SOLARES

INMUEBLES
Inmuebles
Amortizacién Inmuebles

MOBILIARIO
Mobiliario
Amortizacién Mobiliario

EQUIPOS PROCESOS INFORMACION
Equipos Procesos Informacion
Amortizacion Equipos P. Informacion

BIBLIOTECA
Biblioteca
Amortizacién Biblioteca

ANTICIPOS INMOVILIZADO MATERIAL

FUNDACION CENTRO TECNOLOGICO ANDALUZ DE LA PIEDRA
ANTICIPOS ACREEDORES (20%PAGO INSIGNIAS HOMENAJE 25 AROS)

COLEGIADOS RECIBOS PENDIENTES
CLIENTES

DELEGACIONES (SALDOS PENDIENTES REEMBOLSO)
DEUDORES VARIOS (BANKIA COMISION CHEQUE)

HACIENDA PUBLICA DEUDOR IMPUESTO
CREDITOS POR PERDIDAS A COMPENSAR

60.810,42
60.403,32

642.666,55
247.923,47

107.186,05
103.230,04

15.025,65
13.974,98

32.509,44
32.435,57

GASTOS ANTICIPADOS (CDAD.PROP. MURCIA Y ALMERIA ENERO-19, CTCON 1°TRIM./19)

PLAZOS FIJOS

FONDOS INVERSION
FIANZAS CORTO PLAZO
CAJA

BANCOS

SUMA TOTAL ACTIVO

SALDOS

407,10

17.000,00
229.217,92

394.743,08

3.956,01

1.050,67

73,87

1.468,00
3.000,00
843,98
1.569,80
14.928,22
98,94
22,00
2.370,78
10.010,72
199,71
740.000,00
480.980,75
39,00
1.093,75
402.029,05

2.305.103,35



BALANCE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
(RESTANDO AMORTIZACION)

PASIVO

FONDO CONTINGENCIAS PRESUPUESTARIAS

PROVISION PREMIO COLEGIACION

PROVEEDORES VARIOS (FRAS. 2018)

ACREEDORES COLEGIADOS SEG.RESP.CIVIL (RAPPEL)
ACREEDORES EFECTOS COMERCIALES A PAGAR (CHEQUE BECA ALUMNO)
ACREEDORES DELEGADOS Y JUNTA GOBIERNO

ACREEDORES COLEGIADOS (ERRORES INGRESOS PTES. DEVOLUCION)
ACREEDORES VARIOS (PAGOS TARJETA DICIEMB.2018)

HACIENDA PUBLICA ACREEDORA POR IVA

HACIENDA PUBLICA RETENCIONES PRACTICADAS

SEGURIDAD SOCIAL (DICIEMBRE 2018)

PARTIDAS PENDIENTES APLICACION (ERROR INGRESO AZOR AMB.)
FIANZAS CORTO PLAZO (ALQUILER LOCALES CASTELLON Y MURCIA)
RESULTADO EJERCICIO 2018(DEFICIT)

PATRIMONIO

TOTAL PASIVO

136.395,23
510.878,72
890,97
3.659,92
294,00
408,00
226,45
59,97
2.486,01
3.207,31
1.841,75
75,00
1.770,00
-53.055,85

1.695.965,87

2.305.103,35
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EJERCICIO 2018

GASTOS INGRESOS

Material de Oficina 2.154,22 | [Ingresos Cuotas 73.309,47
Consejo Superior 17.203,20| |Ingresos A.M.I.C. 1.815,00
Arrendamientos 38,34 | [Ingresos Seguro Resp. Civil 29.828,24
Reparacién y Conservacion 6.320,31 | [Jornadas-Cursillos 882,00
Asesoria y Juridicos 14.032,12| | Visados 126.296,74
Proteccién de Datos 260,00 | [Derramas Seguro Resp. Civil 7,00
Seguro Accidentes Colegiados 8.286,26 | [ Suplidos Visados 1.455,00
Servicios Bancarios y Similares 415,98 | | Descuentos Visados 10% 01-01-18 A 31-12-18| -1.607,91
Desplazamientos y Juntas 21.402,47| | Subvenciones y Aportaciones Cursos 481,75
Publicidad, Relac. Publicas 2.700,71 | [Ingresos Arrendamientos Locales 13.158,14
Gastos Local (Incluye seguro e IBI) 15.443,28 | | Intereses Cuentas 1.224,85
Teléfono 1.787,10 | |Beneficio Inmovilizado Material 1.265,79
Correo y Mensajerias 1.779,26 | |Ingresos Extraordinarios 5.186,22
Asociaciones Profesionales 891,00 | [Ingresos Ejercicios Anteriores 94,80
Formacion Profesional Empleados 481,75 | |Ingresos Sta. Barbara 3.360,00
Impuestos s/beneficios

Impuesto diferido -10.010,72

Ajustes negativos IVA 3.832,45

Administracion 70.026,79

% Intervinientes Visados 6.929,25

Ayudas Cursos Colegiados 250,00

Secretarias Tec. Com. Servicion (sin Kmt.) 5.067,30

Becas Alumnos Grado 2.400,00

Premios Fin de Carrera 600.00

Indemnizaciones 9.025,00

Seguridad Social 20.992,31

Cursillos-Jornadas 4.312,65

Péliza Responsabilidad Civil 26.186,84

Servicio Prevencion 1.005,20

Seguro Accidentes Empleados 58,22

Aportacién AMCI Fallecimiento 1.661,70

Socorros Fallecimiento 10.000,00

Colaboracién Escuela 180,40

Perdidas Impago Colegiados 1.421,80

Pérdidas por valoracion a 31-12-18

Fondos Inv. 31.964,98

Pérdidas Procedentes Inmovilizado 170,37

Sta. Barbara 10.924,93

Gastos Extraordinarios 14,79

Donativos 100,00

Gastos Ejercicios Anteriores 3.082,03

Amortiz. Inmov. Intangible y Material 16.420,65

SUMA GASTOS GENERALES 309.812,94| | SUMA INGRESOS GENERALES 256.757,09
RESULTADO EJERCICIO 2018 -53.055,85
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PREMIO COLEGIACION

2018



LOS PREMIOS CONFORMADOSEN EL ANO 2018
ascienden a un total de 16.524,36 €, habiéndose otorgado

a 9 colegiados:



PREMIO A LA COLEGIACION

ANO 2018

En Junta de Gobierno de 27-11-2010 se aprob6 la exclusién de las nuevas dtas de colegiados del Premio
a la Colegiacion, siendo pues los beneficiarios del mismo, todos aquellos colegiados que tuvieran este
derecho adquirido antes de dicha fecha.

Se percibe el 100% del premio a cumplir el colegiado los 65 afios actuariales y llevar 20 afios colegiado.
Hasta € afio 2011 se podia también recibir sin que se cumpliera alguno de estos requisitos, en cuyo caso
se gplicaba una tabla reductora, e minimo de edad era de 60 afios y un minimo de 10 afios de
colegiacion .

A partir del 1-01-2012 se percibird exclusivamente cuando € colegiado cumpla ambos requisitos (65
anos de edad y 20 afios de colegiacion).

En el gercicio 2018, han sido tramitadas 9 solicitudes de Premio.
Todas estas solicitudes fueron conformadas por reunir la normativa parala consecucién del Premio.
El importe de cada premio una vez actualizado el fondo asciende en 2018 a 1.836,04¢.
Al 31 de Diciembre se han hecho efectivos |os nueve premios referidos, con un total de 16.524,36 €.

De acuerdo con lo aprobado en Junta General 27-03-2012, de las bajas de colegiados que ha habido en
2018 con derecho a premio (5) se hallevado un 75% a Fondo de Contingencias Presupuestarias y un
25% pasa aincrementar la provision del Premio:

1.836,04 Prestacion Premio X 5 Bajas Colegiados =9.180,20 €

9.180,20 X 75% = 6.885,15 € Fondo Contingencias Presupuestarias

9.180,20 X 25% = 2.295,05 € Incremento Provision

A estafecha el Capital del Fondo es de 508.986,08 €, existentes en la cuenta cte. bancaria de
BANKIA 20.290,51€, en la Cta. Plazo Fijo en BANKIA 440.000,00€, y 48.695,57 en Fondos de
Inversion.



EJERCICIO 2018

INGRESOS

SAdO A0 2017 ... 534.288,23.-€

Intereses Plazo Fijo BANKIA Premio ........cccceveueee. 552,00.-€
534.840,23.-€

PAGOS

Premios ala Colegiacion abonados ...........cccceeveeiereennns 16.524,36.-€

A Hacienda Ret. BANKIA Plazo Fijo Premio ........... 104,88.-€

ComisionesCta CLe. ....ovvvviiie e e, 1,83.-€

Pérdidas VVaoracion Fondos de Inversion ................. 2.337,93.-€

18.969,00.-€

TRASPASO FONDOS

Regularizacion ReservaPremio .............cceeeviiennnn, 6.885,15.-€

FONDOS

SAldO MAESINGIESDS......veiveeeeeeieeresieseesiereee st seeeenas 534.840,23.-€

PaJOS ...t -18.969,00.-€

TraspPaso CLaS ......ccccceveveeieerieeieesee e esre et sres -6.885,15.-€

508.986,08. -€

Saldo Cuenta Provision Premio Colegiacion  31-12-18... 510.878,72.-€

Incremento Intereses BANKIA Plazo Fijo Premio ....... 447,12.-€
Comision Cta. Premio ColegiaCion .............cc.cevveneee. -1,83.-€
Pérdidas Vaoracion Fondos de Inversion ................. -2.337,93.-€

SALDO FINAL oo e e 508.986,08.-€
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INFORME DE AUDITORIA DECUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN
AUDITOR INDEPENIHENTT

A los oo epiados dal {'.lf_:.lf LOI0 OFICIAL DE INGEMIEROS TECNICOS ¥ GRALOE
B MIMAY Y EMERGEA DEL ESTE-S1R
Por encarpe del Decenc-1resicents

COpininm

Teraos anditads las cuentas anuales de COLEGIO OVICTAL DE INGENIERDS
[ECMICOS Y GRADUY EN MINAS Y ENERGTA DEL ESTE-SUR, e comprenden
el balance o 31 de diciembre de 2018, Ia cuents de péedides v paranciaz, el estado e
cambios en el palrimonic nelo, v o menoria, correspondientss al gjercicio serminade an
dicha Jecha,

I muestra opinién, las cventas anuales adjumas exprosan, en lodos los aspeclos
sipnificarivoa, 2 imagen figl del patrimonico v de Lo siloaeidn haneiern de la Sociedad a
3l de diciembee de 2018, asl coro de sus resaltadas correspondientes gl ejorelsio anual
lermusado o dicha foeha, de conformidad con el maren normative de inlommaeon
[naneiera que resalts de apliceeidn (que sc idertifics an la nota 2 de la memoria) v en
parliculas, com los principios v oriierios eonfables contenidos en @ misme,

Fondamento de la opiniin

Hernos Hewvade a caba nuestra anditeria de conlormidad com la normativa repuledera de
le actividind de auditoria de cuenlas vigenle en Espeta, Nuestras reaponsshilidades de
acusrde con dichas normas se deseriben mas acelanle ool sceclon Sesponsahilidodes
daf matiiar ar relacion cow lo ouditoris de fos coestoy greafes e nuestoo inlorme,

Sumoes independientes de la Secizdad de confoemided con 05 requerimienios de ¢lica,
incluidos log de independeneis, que son aplicables a nuastra anditoda de s coentos
anuales en Espafia segin lo exigido por la neemativa reguladora de lasctividad de
ancitoria de cucntas, En ocste sentich, oo hecos prestado servicios distnlos o los de la
auditerfa de cuentes ni han conenrrido situacionss o clrounstancizs que, Je acuerdy con
o establecida en la citada normwlve repolsdors, havan afoetade a la neccsaria
independenciz de mede que se haya viste compromelids.

Considerasmes que la evidencizs de anditoria que hemas obtenida propomeions una hase
sulicienle ¥ ndecuads pora nuestre opinion,

Aspeclos mds relevantes de Ty awditoris

Loy aspectos mas relevantes de la anditoria aon agquellng que, segin nuesitn jueio
profesional, har sido considerados corwn los riespos de fneorreccion maerial mes
signilicalives ¢n nuestra auditora de las cnentas anoales del periodn cotoa. Dsos
maspos han side ratados en el contexto de wnestea anditoria de las cventos anvales =0 su
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conjunte, ¥ on la formasion doe nucstra opinicn sobre Satas, v oo cxprosamos ung
npinidn por separndn sobre esns riespos,

Lol ieado
Deseripeidim

COLEGI) OFICIAL 2XE INGENTERCHS PECMICOE ¥ GRADODN TN MINAS Y
EMERGLA DEL ESTE-SUR tiene dentro de su inmovilizado wvarios inmmebles en
propivdud en Curlages, hureiz, Valereis, Casiellon, Albueele v Almesfs gue
reprasenlan un porcenlyge muy sigoiDoalivo dentro del misma

Considoramos que lo veritieacion de la existeaels y las cargas que pesan sobre los
misms vi o ser une dolos aspecies mis relevanies de noesia audivords,

Fespnesia

mhaestrog piocedimientes han incluido o selicitud de notas simples regisoales de coda
una de loz inrmeblea para la verificacion de prepicdad ¥ carges ¥ constatas que no hay
hajas ro reflojadas on balanes

Avsinmismiy, se han anahicado cen detulle los coadvos de amorizacion para vert e ooe
los porcentajes son correctos ¥ conclerdan con los aplicadoes en gjercicio: anteriores.

Otras coestiones

las cuentas anuales del COLBGIO OFICIAL 1 INGENIEROS TECNICOS Y
GRADOE EN MIMAS Y ENERGLIA DEL BSTE-SUR correspondientes al ejercicio
tenvinado 20 31 de diciembre de 2017, fieron auditadaz por otros anditoses que
e presarun e opinicn Gevorahle sebee dichas coenlos cor Teohe 20 e maran de 2008,

Responsabilidad de los adminisiradores en relacidn con las cucntas anoales

Loz gdminigiradorss son responsablos doe femmular e cucnias anuales adpmlas, de
lorma que expresen la imapen ezl del palrimonice, de la sileacion Dnanciers v de Jos
reatltadoes de la Sociedad, de conformidad coa el marco nermative de infocmacion
fimanciern aphicable o la enbded en Pspacia, v odel commol inlemo gqus consideren
necesrio pam pemitt la preparaciom de cuentns annales Phres de incomreccion
material. debida a frande a eror.,

En Ja prepuracion de lus cuenlay anuales, les adminisiesdores son responsubles de L
valoraciom de la capacidad de la Socicdad  pars cominuar como  cmpresa cn
lenmenamienio, revelane, seoon correspondy, las coesiones nelociomadas con empress
en funcionamiento ¥ ulilizande el principie conlabie de empresa en luncionamienlao
excepio sl los administradores tienen imencidn de lguidar ln sociedad o de cesor sus
pperaciones, o bie ne exists oy allernativa realista,

Responsahilidades del anditor en relacidn con la anditoria de las cnentas anuales
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Mueatios objetivas son choener ura scputidad razenable de que las cucintes anuales co su
conjunig estin libres de neorreceior maleral, debida s fraede o coreor, o ominr am
infornee (e auditora que corlisne noesirn opinién. Seguridad rezonable os wm oalto zrado
da segurided, pere no garantizo gue uno auditorfo realizoda de conformicod con la
narmativa reenladara de T actividad ce aoditocia de suentas vigente en Bsparia sienone
deteele cna incorrseeitn nelerin cuando existe. Las incnrreceianes poeden dehersa a
frande o creor ¥ 3c conaideran marcriales s, individvalmente o de lema agrepada,
pucde proverze roronablomonre que influyvan on les decisione: ccondmicas gue los
nsuaring teman hasandose er las cuents anoales.

Come perte de una anditoria de confarmidad con la narmativa reonladeora de auditaria
de guenlas cn Brpaia, apacamos nocstro quicio profesional ¥ mantenemos una actioogd
de edeepiicisme profesiona] doranle teds (8 aodiwta. También:

. ldentifivamos ¥ valotamos o3 ricszo: do incoTcocidn material en las cuentas
winnales, debida o Freode o ermor, isefiames y aplicamos precedimicntes de auditors
para esponcler a dichos tiespos v oblensmos evidencia de sudiloria suliciente ¥
adecneda para proporcienar 1na base para nastra apinidn. B siespo de oo delecta ane
incorreccion matenal debida a frande es mas elevade que en el caso de una incorreccionr
malerial debida & crror, wa gue el frande poede implicar eolusion, Salsificacitn.
omiziones deliberadas, muanilestaciones ntencionadumente errdneas, o la ehiicn del
woniral intermo,

Otenernaos conocirmienta del conbml inermo rolevante pary la sucitoria con el fin de
disefin® proced mientos de poediey gque sesn adecugdos oo Aneion de o las
clrennstancias, v oao con la finalidad de sxoresar g opimion sobre la clicacia del
control interna de la entdad,

. Fvaluarmas & las politicas contables aplizadas son adecundas v [a raconabilidad
de s estimacionss contables y la coreespondients inforracion revelada por los
admimis radores

* Comcluimos sobre sioox adecvada 1a oGleacion, por los adoinistadores, del
prinzipie contable e cmpresa oo luncionamicnle ., bastndonos en o evidencin de
auditotia obtenida, coneluimos scbre s existe o po unn wmeerlicdwmbre  malenal
relacionada con hachos o cor condiciones que oueden generar dudas spniAcalivas
solbie la eapacidad de la Socledad pasa continuar somo empresa en Mnclonanizma, S
conelnimos qua existe una incertidumbre material, sa requizee que lamemoes la stencibn
en rucsmo infomme de oauditeria sobre la cormespondients informacion revelada en las
cuelits anules o, 50 dichas reveluciones no son adecuacdns, que expresemos una opinion
madificada. Mussteas conclusionss se bosan en ln evidencin de suditoria ablenida hasito
la Techa de nuegira informe de andiona, Sin embarge, los hechos o condiciones fiumrnos
pueden ser lncanse de gue T Sociedad deje de ser ung empresa en neionamiczn.o,

Evaluamos la presamacidn clobal, la estractura v el contenido de as cuentns anmles,
incluida [a mformacicn revelada, ¥ =i 1as cuznmas anuales rapeesentan las trasoceiones v

hechos subyneoirtes de un modo gque logran cxpreaar 1n imagen ficl,

Moa comunicamnes cen los administradores Ce la entidac en -elacdn con, wmine oloas
cueaticnes, el alcance ¥ el momenio de realizacion de la audicoria planificados ¥ log
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hallazges sipnifeanivos oo i auditorta, as! como coaloquier deficiencia sipiilicativn de|
eqmire. sane que sdontifieames on <l tanseurzo de la avditecia, Entes loa vicseaos
simAslivos gue han sda obielo de comumicaeics & les adminisitaderes de la enticdad.
determmamers Tos cue ban wido de la sweor gipmifeatividad en T sceitoia de las
cianlig el del serimbo actoal v gue son, en comseenensio, Toa nosges cong derad os
més aignificativas.

Preserihimos csos Tesgos on o oesmo informe de aoditcrta saovo gue las dosposicionss
J::Ha'.lns i r-:i.r,lumrnla_u'ials pmh:ibml revelar poblicamene L cucstion,

WYz apmns

fdAR1A GARLIA
CORDOEA

Mara Larein Uindoha
Inzerita cuocl B A MU22152
22 do marze de 3019
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